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องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

เขต/อําเภอ ปราณบุรี    จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

99/9 หมู 4  ซอย-  ถนนรพช.  แขวง/ตําบล ปราณบุรี 

  เขต/อําเภอ ปราณบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ  77120 
      

   

พ้ืนท่ี 55.00 ตารางกิโลเมตร 

   

ประชากรท้ังหมด 4,743 คน 

ชาย 2,326 คน 

หญิง 2,417 คน 

   

   

 ขอมูล ณ วันท่ี 24 กรกฎาคม 2563 
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สวนที่ 1 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ของ 

องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

อําเภอปราณบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  

             ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

           บัดนี้ถึงเวลาท่ีคณะผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี จะไดเสนอรางขอบัญญัติ งบประมาณ

รายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผูบริหารองคการ

บริหารสวนตําบลปราณบุรีจึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลังตลอดจน

หลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังตอไปนี้ 

 1. สถานะการคลัง 

  1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป 
   ในปงบประมาณ พ.ศ.2563 ณ วันท่ี 24 กรกฎาคม พ.ศ.2563 องคกรปกครอง

สวนทองถ่ินมีสถานะการเงิน ดังนี้ 
   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 30,462,443.64 บาท 
   1.1.2 เงินสะสม จํานวน 17,124,252.00 บาท 
   1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 11,126,327.76 บาท 
   1.1.4 รายการท่ีไดกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 

โครงการ รวม 0.00 บาท 
   1.1.5 รายการท่ีไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 1 โครงการ รวม 

168,308.00 บาท 
  1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท 
 2. การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ 2563 ณ วันท่ี 24 กรกฎาคม พ.ศ.2563 
  (1) รายรับจริง จํานวน 26,029,054.06 บาท ประกอบดวย 
   หมวดภาษีอากร จํานวน 209,669.79 บาท 
   หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ 

และใบอนุญาต 

จํานวน 26,016.50 บาท 

   หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 222,317.59 บาท 
   หมวดรายไดจาก

สาธารณูปโภคและการ

พาณิชย 

จํานวน 0.00 บาท 

   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 89,003.97 บาท 
   หมวดรายไดจากทุน จํานวน 0.00 บาท 
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   หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 14,697,132.21 บาท 
   หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 10,784,914.00 บาท 
  (2) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 6,676,218.00 บาท 
  (3) รายจายจริง จํานวน 24,438,342.99 บาท ประกอบดวย 
   งบกลาง จํานวน 5,858,612.00 บาท 
   งบบุคลากร จํานวน 8,279,720.00 บาท 
   งบดําเนินงาน จํานวน 2,841,330.41 บาท 
   งบลงทุน จํานวน 5,939,650.00 บาท 
   งบรายจายอ่ืน จํานวน 0.00 บาท 
   งบเงินอุดหนุน จํานวน 1,519,030.58 บาท 
  (4) รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 6,676,218.00 

บาท 
  (5) รายจายท่ีจายจากเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท 
  (6) รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท 

  (7) รายจายท่ีจายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท 
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  คําแถลงงบประมาณ     

  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

อ.ปราณบุรี  จ.ประจวบคีรีขันธ 

       

          รายรับจริง 

ป  2562 

ประมาณการ 

ป 2563 

ประมาณการ 

ป 2564 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 558,065.56 518,000.00 518,000.00 

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และ

ใบอนุญาต 

39,159.60 27,500.00 133,500.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 271,455.20 240,700.00 275,900.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 14,727.00 13,000.00 13,000.00 

  หมวดรายไดจากทุน 0.00 500.00 500.00 

รวมรายไดจัดเก็บเอง 883,407.36 799,700.00 940,900.00 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 20,740,358.36 21,530,300.00 22,059,100.00 

รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรให

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

20,740,358.36 21,530,300.00 22,059,100.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 11,491,840.00 13,000,000.00 13,000,000.00 

รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

11,491,840.00 13,000,000.00 13,000,000.00 

รวม 33,115,605.72 35,330,000.00 36,000,000.00 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
รายจาย รายจายจริง 

ป 2562 

ประมาณการ 

ป 2563 

ประมาณการ 

ป 2564 

จายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 6,824,756.00 7,179,300.00 7,940,700.00 

  งบบุคลากร 9,878,656.00 12,197,000.00 12,202,870.00 

  งบดําเนินงาน 4,283,510.53 7,231,000.00 7,536,630.00 

  งบลงทุน 6,950,150.00 7,177,700.00 7,200,000.00 

  งบเงินอุดหนุน 1,329,600.00 1,545,000.00 1,119,800.00 

รวมจายจากงบประมาณ 29,266,672.53 35,330,000.00 36,000,000.00 

รวม 29,266,672.53 35,330,000.00 36,000,000.00 
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สวนที่ 2 

ขอบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ของ 

องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

อําเภอปราณบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางขอบัญญัติ  งบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ของ องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

อ.ปราณบุรี  จ.ประจวบคีรีขันธ 

        

ดาน ยอดรวม 

ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 10,976,270 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,066,000 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 3,725,430 

  แผนงานสาธารณสุข 3,194,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 1,676,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 6,476,600 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 580,000 

  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 310,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานการเกษตร 55,000 

ดานการดําเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 7,940,700 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 36,000,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-9- 
 

ขอบัญญัติ 

งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

อ.ปราณบุร ี จ.ประจวบคีรีขันธ 

                       โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  อาศัยอํานาจตามความใน

พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 มาตรา 87 จึงตราขอบัญญัติข้ึนไวโดยความ

เห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี และโดยอนุมัติของนายอําเภอปราณบุรี 

 
ขอ 1. ขอบัญญัติ นี้เรียกวา ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
ขอ 2. ขอบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2563 เปนตนไป 

 

ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 

36,000,000 บาท 

 

ขอ 4. งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน

อุดหนุนท่ัวไป เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 36,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได

ดังนี้ 

        แผนงาน ยอดรวม 

ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 10,976,270 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,066,000 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 3,725,430 

  แผนงานสาธารณสุข 3,194,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 1,676,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 6,476,600 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 580,000 

  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 310,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานการเกษตร 55,000 

ดานการดําเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 7,940,700 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 36,000,000 
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ขอ 5. งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 0 บาท ดังนี้  

 

ขอ 6. ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับ

อนุมัติใหเปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตําบล 

         ขอ 7. ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีมีหนาท่ีรักษาการใหเปนไปตามบัญญัตินี้ 
    

  ประกาศ ณ วันท่ี ...................................................................... 
   

 

   

 
   (ลงนาม)................................................ 

   
(นายสังวร มุงดี) 

   

ตําแหนง นายกองคการบริหารสวน

ตําบลปราณบุรี 

อนุมัติ 
 

  

 

 

    
(ลงนาม).................................................. 

 
(นายไชยชนะ สุทธิวรชัย) 

 
ตําแหนง นายอําเภอปราณบุรี 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564 

องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

อ.ปราณบุรี  จ.ประจวบคีรีขันธ 

        

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน  36,000,000   บาท  แยกเปน 
  

รายไดจัดเก็บเอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 518,000 บาท 

  
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง จํานวน 200,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน จํานวน 100,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
ภาษีบํารุงทองท่ี จํานวน 55,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
ภาษีปาย จํานวน 63,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
อากรรังนกอีแอน จํานวน 100,000 บาท 

 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 133,500 บาท 

  
คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 500 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน จํานวน 500 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 5,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จํานวน 100,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  

คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานท่ีจําหนาย

อาหารหรือสะสมอาหาร 

จํานวน 1,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  

คาธรรมเนียมเก่ียวกับการสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม

แหงชาติ 

จํานวน 500 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   
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คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย จํานวน 8,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ จํานวน 500 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 6,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาปรับการผิดสัญญา จํานวน 5,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอ

สุขภาพ 

จํานวน 4,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 1,700 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง จํานวน 200 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาใบอนุญาตอ่ืนๆ จํานวน 600 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 275,900 บาท 

  
คาเชาหรือบริการสถานท่ี จํานวน 5,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
ดอกเบี้ย จํานวน 270,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
เงินปนผลหรือเงินรางวัลตางๆ จํานวน 200 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาตอบแทนตามกฎหมายกําหนด จํานวน 200 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
รายไดจากทรัพยสินอ่ืน ๆ จํานวน 500 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 13,000 บาท 

  
คาจําหนายเศษของ จํานวน 500 บาท 
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    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาขายแบบแปลน จํานวน 10,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาเขียนแบบแปลน จํานวน 500 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาจําหนายแบบพิมพและคํารอง จํานวน 500 บาท 

    ระมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คารับรองสําเนาและถายเอกสาร จํานวน 900 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ จํานวน 600 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

 
หมวดรายไดจากทุน รวม 500 บาท 

  
คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จํานวน 500 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 22,059,100 บาท 

  
ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต จํานวน 500,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 8,200,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายไดฯ จํานวน 3,200,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 358,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 2,900,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
ภาษีการพนัน จํานวน 1,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม จํานวน 200 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   
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คาภาคหลวงแร จํานวน 49,200 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 40,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  
เงินท่ีเก็บตามกฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ จํานวน 700 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

  

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายท่ีดิน 

จํานวน 6,800,000 บาท 

  
ภาษีจัดสรรอ่ืนๆ จํานวน 10,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป รวม 13,000,000 บาท 

  

เงินอุดหนุนท่ัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีและ

ภารกิจถายโอนเลือกทํา 

จํานวน 13,000,000 บาท 

    ประมาณการจากรายไดจริงของปท่ีผานมา และคาดวาจะเก็บได   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

อําเภอ ปราณบุรี   จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
 

                     ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 36,000,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและ 

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเปน  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานบริหารท่ัวไป รวม 8,547,270 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 5,956,270 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 1,707,120 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนแกนายกอบต./รองนายก อบต. 

ดังนี้ ตําแหนงนายก อบต. เดือนละ 20,400 บาท ตําแหนงรองนายก อบต.

จํานวน 2 คนๆ ละ 11,220 บาท (สํานักงานปลัด) 

      

   
เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงแกนายก อบต./ 

รองนายก อบต. ดังนี้ ตําแหนงนายกอบต. เดือนละ 1,750 บาท ตําแหนง

รองนายก อบต. จํานวน 2 คนๆ ละ 880 บาท (สํานักงานปลัด)       

      

   
เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษแกนายก อบต./รองนายก อบต. 

ดังนี้ ตําแหนงนายก อบต. เดือนละ 1,750 บาท ตําแหนงรองนายก 

อบต. จํานวน 2 คนๆ ละ 880 บาท (สํานักงานปลัด)  

      

   

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวน

ตําบล 
จํานวน 86,400 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนเลขานุการนายก อบต.เดือน

ละ 7,200  บาท (สํานักงานปลัด)  
      

   
เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 1,022,400 บาท 

      

   -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนสมาชิกสภา อบต.ดังนี้ 

 1) ตําแหนงประธานสภา อบต. เดือนละ 11,220 บาท 

 2) ตําแหนงรองประธานสภา อบต. เดือนละ 9,180 บาท 

 3) ตําแหนงเลขานุการสภา อบต. เดือนละ 7,200 บาท 

 4) ตําแหนงสมาชิกสภา อบต. จํานวน 8 คนๆ ละ 7,200 บาท 

(สํานักงานปลัด)  
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เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 4,249,150 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,403,150 บาท 

      

   -เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลพรอมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน

ประจําป ของสํานักงานปลัด อบต. และหนวยตรวจสอบภายใน หรือ

ตําแหนงอ่ืนตามกรอบอัตรากําลังพนักงานสวนตําบล (สํานักงานปลัด) 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 10,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานสวนตําบลของ

สํานักงานปลัดอบต. (สํานักงานปลัด)  
      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 210,000 บาท 

      
   -เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงปลัดองคการบริหารสวน

ตําบล และตําแหนงหัวหนาสํานักปลัด (สํานักงานปลัด) 
      

   
คาจางลูกจางประจํา จํานวน 226,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจําพรอมท้ังเงินปรับปรุงคาจางสํานักงาน

ปลัด (สํานักงานปลัด)  
      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,260,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางของสํานักงานปลัด หรือตําแหนงอ่ืน

ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานสวนตําบล (สํานักงานปลัด)  
      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 140,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจางของสํานักงานปลัด เชน เงินคา

ครองชีพชั่วคราว ฯลฯ (สํานักงานปลัด) 
      

  
งบดําเนินงาน รวม 2,558,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 588,000 บาท 

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 450,000 บาท 

      

  1) เพ่ือเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อบต.ปราณ

บุรี ตามท่ีกฎหมายกําหนด เชน คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน,

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก และคาตอบแทนอ่ืนๆ ฯลฯ 

2) เพ่ือเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ โบนัส) แกพนักงาน

สวนตําบล ลูกจาง และพนักงานจาง โดยถือปฏิบัติตามกฎหมายและ

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน

เปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ิน

ใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3072 ลว.29 ก.ย. 2557  

คาใชจายดังกลาวสามารถ ถัวจายไดทุกรายการ ภายในวงเงินท่ีตั้งประมาณ
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การไว สําหรับคาตอบแทนผูปฎิบัติราชการอันเปนประโยชน

แก อปท. (สํานักงานปลัด) 

   
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวน

ตําบล หนวยตรวจสอบภายใน ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ท่ีมา

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการ ซ่ึงเปนงานเรงดวนนอก

เวลาราชการปกติหรืองานท่ีไมอาจทําในเวลาราชการได ตามระเบียบฯ  

ถือปฏิบัติตามหนังสือ ท่ี มท 0808.4/ว 1562 ลงวันท่ี 15  

พฤษภาคม 2550 เรื่อง การเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สํานักงานปลัด)  

      

   
คาเชาบาน จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเชาบาน/คาเชาซ้ือบาน แกพนักงานสวนตําบลท่ีมีสิทธิเบิก

คาเชาบาน โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชา

บานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ท่ี 3) พ.ศ.2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 296 ลง

วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2550 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ท่ี มท 0808.2/ว954 ลงวันท่ี 21 มีนาคม 2550 (สํานักงานปลัด) 

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 28,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแก ผูบริหาร พนักงานสวน

ตําบล และลูกจางประจํา ท่ีมีสิทธิไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา

ดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน (ฉบับ

ท่ี 3 ) พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค. 0422.3/

ว 257  ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุง

การศึกษาและคาเลาเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0809.3/

ว 1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2559 เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตร หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0809.3/ว 4522 ลง

วันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและคา

เลาเรียน (สํานักงานปลัด)  

      

   
คาใชสอย รวม 1,100,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 500,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาเย็บ

หนังสือ เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาระวางรถบรรทุก คาจางเหมา

บริการ คาติดตั้งไฟฟารวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟา คาติดตั้งโทรศัพท
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ภายในสํานักงาน คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ คาธรรมเนียมการ

รางวัดท่ีดินสาธารณะท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีในการดูแลขององคการบริหาร

สวนตําบล คาจางดูแลสนามอ่ืน ๆ และคาเชาเครื่องถายเอกสาร

สํานักงาน คาบริการรับใช คาเบี้ยประกัน คาจางเหมาบริการตางๆ 

ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1555 ลงวันท่ี 

22 มีนาคม 2560 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบพิจารณา

งบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และ 

คาสาธารณูปโภค (สํานักงานปลัด)  

   
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 100,000 บาท 

      

  1) เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพ่ือจาย

เปน คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร และคาใชจายท่ี

เก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังคาบริการดวย และคาใชจายอ่ืนซ่ึง

จําเปนตองจายเก่ียวกับการรับรองหรือตอนรับบุคคล หรือคณะบุคคลท่ีมา

นิเทศตรวจเยี่ยมหรือทัศนศึกษา ฯลฯ โดยตั้งจายตามเกณฑ

หนังสือ กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.4/ ว 2381 ลงวันท่ี 

28 กรกฎาคม 2548 ในอัตราไมเกินปละรอยละ 1 ของรายไดจริงใน

ปงบประมาณท่ีลวงมาโดยไมรวมรายไดเงินอุดหนุน เงินกู เงินจายขาด

สะสม ของเทศบาล และเงินท่ีมีผูอุทิศ 

2) เพ่ือจายเปนคาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน หรือ

คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งตามกฎหมายเพ่ือ

จายเปนคาอาหาร เครื่องดื่มตาง ๆ เครื่องใชในการเลี้ยงรับรอง และ

คาบริการอ่ืน ๆ ซ่ึงจําเปนตองจายท่ีเก่ียวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุม

สภาทองถ่ิน หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตาม

กฎหมาย หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการ ของกระทรวงมหาดไทย 

หรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน กับองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน โดยตั้งตามเกณฑหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/

ว 2381 ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548 

 3) คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี เพ่ือจายเปนคาใชจายในพิธีทาง

ศาสนา รัฐพิธี พระราชพิธ ีหรือวันสําคัญตางของชาติ คาจัดงาน กิจกรรม

ตางๆ ตามนโยบายหรือคําสั่งของอําเภอ จังหวัด กรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย รัฐบาล หรือตามภารกิจอํานาจหนาท่ี

คาใชจายดังกลาวสามารถ ถัวจายไดทุกรายการ ภายในวงเงินท่ีตั้งประมาณ

การไว สําหรับรายจายเก่ียวกับรับรองและพิธีการ (สํานักงานปลัด) 
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 120,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร คณะผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตําบล 

ลูกจาง เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาบริการจอด

รถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใช

สนามบิน ตลอดจนคาลงทะเบียนตางๆ ในการอบรม

ประชุม สัมมนา ฯลฯ  ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน

การเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558 (สํานักงานปลัด) 

      

    
คาใชจายสําหรับการเลือกตั้งขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 300,000 บาท 

      

  -เพ่ือตั้งจายเปนคาใชจายสําหรับการเลือกตั้งขององคการบริหารสวนตําบล

ปราณบุรีตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งกําหนด (กรณีครบวาระ ยุบ

สภา กรณีแทนตําแหนงท่ีวาง และกรณีคณะกรรมการเลือกตั้งสั่งใหมีการ

เลือกตั้งใหมและกรณีอ่ืนๆ) การประชาสัมพันธ การรณรงคหรือการให

ขอมูลขาวสารแกประชาชนใหทราบถึงสิทธิและหนาท่ีการมีสวนรวม

ทางการเมืองในการเลือกตั้ง 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2552 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 81 ลําดับ

ท่ี 14 (สํานักงานปลัด) 

      

    
โครงการสงเสริมทองถ่ินปลอดทุจริต จํานวน 15,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการ เชน คาวัสดุ คาอาหาร คา

เครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาปายประชาสัมพันธ คาวิทยากร และคาใชจาย

อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 83  ลําดับ

ท่ี 26 (สํานักงานปลัด) 
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โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ของผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงาน สวน

ตําบลและลูกจาง อบต.ปราณบุรี 

จํานวน 15,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการ เชน คาวัสดุ คาอาหาร คา

เครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาปายประชาสัมพันธ คาวิทยากร และคาใชจาย

อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 81 ลําดับ

ท่ี 17 (สํานักงานปลัด) 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการบ?ารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสิน

ของ อบต. เชน รถยนต รถจักรยานยนต เครื่องปริ้น เครื่องถาย

เอกสาร เครื่องปรับอากาศ โตะเกาอ้ี ฯลฯ (สํานักงานปลัด)  

      

   
คาวัสดุ รวม 550,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุสํานักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ

อุปกรณประกอบและอะไหล รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอ

เติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซม

บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายท่ีตองชําระ

พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน ตามตัวอยางการจําแนกประเภทรายจายสิ่งของท่ีจัดเปน

วัสดุ ครุภัณฑ ประกอบหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 อาทิ เชน  

กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไมบรรทัด ยางลบ คลิป เปก เข็ม

หมุด เทป แบบใส กระดาษคารบอน กระดาษไข ลวดเย็บ  

กระดาษ กาว แฟม สมุด แบบพิมพ ตรายาง ซอง ธงชาต ิท่ีถูพ้ืน ตะแกรง 

เอกสาร นําดื่ม เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ กุญแจ เครื่องเย็บ

กระดาษ พระบรมฉายาลักษณ กระดานไวทบอรด มูลี่ มานปรับ

แสง เครื่องคํานวณเลข (Calculators) ฯลฯ (สํานักงานปลัด) 

      

   
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟ โคม

ไฟ สายไฟ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ฯลฯ และวัสดุท่ี

เก่ียวของ (สํานักงานปลัด) 
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วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ไมกวาด ไมถู

พ้ืน แปรง ผงซักฟอก สบู ถวย จาน ชาม ชอน น้ํายาดับกลิ่น น้ํายาทํา

ความสะอาด น้ําดื่ม และวัสดุงานบานงานครัวอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนตองใชใน

สํานักงานและสําหรับยานพาหนะท่ีใชในการปฏิบัติงาน (สํานักงานปลัด)  

      

   
วัสดุกอสราง จํานวน 20,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน อิฐ หิน ปูน ทราย กระเบื้อง ฯลฯ  

(สํานักงานปลัด)  
      

   
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 30,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน หลอดไฟ อะไหล

รถ ยางรถยนต อุปกรณท่ีเก่ียวของ ฯลฯ (สํานักงานปลัด)  
      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 400,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามัน 

ดีเซล เบนซิน น้ํามันเครื่องหรือน้ํามันหลอลื่น ฯลฯ (สํานักงานปลัด)  
      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้น 

เปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รวมถึงรายจายเพ่ือ

ประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใช

ในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจาย

ท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คา

ติดตั้ง เปนตน ตามตัวอยางการจําแนกประเภทรายจายสิ่งของท่ีจัดเปน

วัสดุ ครุภัณฑ ประกอบหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 อาทิ เชน 

โปรแกรม แผนซีดี และอุปกรณท่ีเก่ียวของ ฯลฯ (สํานักงานปลัด)  

      

   
คาสาธารณูปโภค รวม 320,000 บาท 

   
คาไฟฟา จํานวน 280,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสํานักงานอบต. และอาคารท่ีอยูในความดูแล

ของ อบต. (สํานักงานปลัด)  
      

   
คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล จํานวน 15,000 บาท 

        -เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาท่ีใชในกิจการของ อบต. (สํานักงานปลัด)        

   
คาบริการโทรศัพท จํานวน 10,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทท่ีใชในราชการ อบต. (สํานักงานปลัด)  

 
      



-22- 
 

   
คาบริการไปรษณีย จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คา 

ธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ 

อิเล็กทรอนิกส (GFMIS) ของทุกหนวยงานในสังกัด อบต. (สํานักงานปลัด)  

      

   
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 10,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาบริการอินเตอรเน็ต สํานักงาน อบต. (สํานักงาน 

ปลัด) 
      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 33,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 33,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       

    

โครงการบริหารจัดการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

จํานวน 33,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ินใน 

โครงการบริหารจัดการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 80 

 ลําดับท่ี 11 (สํานักงานปลัด) 

      

 
งานบริหารงานคลัง รวม 2,429,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,931,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,931,000 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,300,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบลตําแหนงตาง ๆและ

ปรับปรุงเงินเดือนประจําปของกองคลังตามแผนอัตรากําลัง 3 (กองคลัง)        

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวตําแหนงตาง ๆ ในกองคลัง ตาม

หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุดท่ีมท 0809.3/

ว 1259 ลงท่ีวัน 14  พฤษภาคม  2555 เรื่อง  

ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง หลักเกณฑการใหขาราชการ หรือ

พนักงานสวนทองถ่ินลูกจาง และพนักงานจาง   ของอปท. ไดรับเงินเพ่ิม

การครองชีพฯ (กองคลัง) 
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เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของหัวหนาสวนราชการตําแหนง

บริหาร อัตราเดือนละ 3,500 บาท ตามประกาศคณะกรรมการกลาง

พนักงานสวนตําบล (ก.อบต.) ลงวันท่ี 4 มีนาคม 2547 เรื่องหลักเกณฑ

การกําหนดอัตราเงินประจําตําแหนง  และการรับเงินประจําตําแหนง

ระดับ 6 และระดับ 7 (กองคลัง) 

      

   
คาจางลูกจางประจํา จํานวน 250,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจางใหแกลูกจางประจํา ตําแหนงตางๆ ภายในกอง

คลัง และปรับปรุงเงินเดือนประจําป (กองคลัง)    
      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 276,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจางใหแกพนักงานจางตามกฎหมาย จํานวน 2  อัตรา 

 ปรากฏในแผนอัตรากําลังพนักงานจาง 3 ป แยกเปน 

-ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ (ภารกิจ) จํานวน 1 อัตรา  

-ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได (ภารกิจ) จํานวน 1 อัตรา 

(กองคลัง) 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 43,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ใหแกพนักงานจาง 

ตามภารกิจตําแหนงตางๆ ในกองคลัง ตามหนังสือสํานักงาน 

ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุดท่ี มท 0809.3/ว 1259         

ลงวันท่ี 14 พฤษภาคม 2555 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ  

ก.อบต. เรื่อง หลักเกณฑการใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน

ลูกจาง และพนักงานจางของ อปท. ไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพฯ (กองคลัง) 

      

  
งบดําเนินงาน รวม 470,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 70,000 บาท 

   
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน

สวนตําบลและพนักงานจางท่ีไดรับคําสั่งแตงตั้งใหปฏิบัติงานฯ ปฏิบัติตาม

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 4562 ลง

วันท่ี 15 พฤษภาคม 2550 เรื่อง การเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

ราชการ  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองคลัง) 
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คาเชาบาน จํานวน 40,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเชาบาน/คาเชาซ้ือบาน แกพนักงานสวนตําบลท่ีมีสิทธิ์เบิก

คาเชาบาน โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชา

บานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ท่ี 3) พ.ศ. 2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว296 ลง

วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2550 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ท่ี มท 0808.2/ว954  ลงวันท่ี 21 มีนาคม 2550 (กองคลัง)   

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบลผูมี

สิทธิ ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจาย 

เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรพ.ศ. 2541  พระราชกฤษฎีกาเงิน

สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร (ฉบับท่ี5) 

พ.ศ. 2548 ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและคาเลาเรียน หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย มท 0809.3/ว4522  ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 

เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและคาเลาเรียน (กองคลัง) 

      

   
คาใชสอย รวม 260,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาเย็บ

หนังสือ เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาระวางรถบรรทุก คาจาง

เหมา บริการ คาติดตั้งไฟฟารวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟา คาติดตั้ง

โทรศัพทภายในสํานักงาน คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน

ตาง ๆ คาธรรมเนียมการรางวัดท่ีดินสาธารณะท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีในการ

ดูแลขององคการบริหารสวนตําบล คาจางดูแลสนามอ่ืน ๆ และคาเชา

เครื่องถายเอกสารสํานักงาน คาบริการรับใช คาเบี้ยประกัน คาจางเหมา

บริการตางๆ ฯลฯ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว

1555 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2560 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจาย

ประกอบพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะ คาใช

สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค  (กองคลัง)      

      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
1. คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ สําหรับ คาเบี้ยเลี้ยง คา

พาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายท่ีจําเปนอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ
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หรืออบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบลพนักงานตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวย คาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.

2558 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

คาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 ท่ีไดรับคําสั่งใหเดินทางไปราชการขององคการบริหาร

สวนตําบลปราณบุรี 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (กอง

คลัง)  

    
โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการปรับปรุงขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียน

ทรัพยสินของอบต. โดยจายเปนคาใชจายตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับ

โครงการฯ เชน คาวัสดุ อุปกรณ ฯลฯ และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการ

จัดทําโครงการ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียน

ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ี

แกไขเพ่ิมตาม 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) หนาท่ี 83 ลําดับ

ท่ี 30 (กองคลัง) 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการบํารุงรักษาและซอมแซม  

(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติวงเงินไม

เกิน 5,000 บาท) เชน  เครื่องถายเอกสาร  เครื่องปรับอากาศ 

คอมพิวเตอร  รถยนตท่ีอยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวน

ตําบล และครุภัณฑตางๆ (กองคลัง) 
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คาวัสดุ รวม 100,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน ซ่ึงแยกเปน2 ประเภท ดังนี้ 

1.วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดชํารุดเสียหายไมสามารถ

ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม  หรือซอมแซมแลวไมคุมคา เชน หนังสือ 

เครื่องคิดเลขขนาดเล็กเครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาด

เล็ก ไมบรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก แปรงลบกระดาน ตรายาง ขา

ตั้ง (กระดานดํา) ท่ีถูพ้ืน  ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด

กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน,แผนท่ี พระบรมฉายา

ลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสํานักงาน แผนปายจราจร หรือแผน

ปายตางๆ มูลี่ มานรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอผืน) นาฬิกาตั้งหรือ

แขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจําลอง กระเปา  ตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ 

2.วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอม

สิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไม

คงสภาพเดิม เชน กระดาษ หมึก ดินสอปากกา ยางลบ น้ํายาลบ

คําผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอลค สมุด ซองเอกสาร ตลับผง

หมึกน้ําหมึกปริ้นท เทป พีวีซี แบบใส  น้ํายาลบกระดาษไข กระดาษไข ไม

บรรทัด คลิป เปก เข็ม หมุดกระดาษคารบอน แฟมสมุดบัญชี สมุดประวัติ

ชาราชการแบบพิมพ ผาสําลี ธงชาติ สิ่งพิมพท่ีไดจากการซ้ือหรือจาง

พิมพ ของใชในการบรรจุหีบหอ น้ํามัน ไข ข้ีผึ้ง น้ําดื่มสําหรับบริการ

ประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134  ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

ว 1248 ลงวัน 27 มิถุนายน  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี

19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใช

สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี   มท 0808.2/ว0444 ลงวันท่ี
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24 มกราคม 2561 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑการเขียนรายละเอียดคํา

ชี้แจงงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  (กองคลัง)   

   
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง  ซ่ึงแยก

เปน 3 ประเภท ดังนี้ 

1.วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดชํารุดเสียหายไมสามารถ

ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไมคุมคา เชน ไขควง ประแจ 

แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัตช กระจก

โคงมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณฉุกเฉิน  กรวย

จราจร ฯลฯ 

2.วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอม

สิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไม

คงสภาพเดิม เชน ยางรถยนต น้ํามันเบรก นอตและสกรู สายไมล เพลา 

ฟลมกรองแสง ฯลฯ 

3.วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบ

หรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพ

ดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบํารุงปกติหรือคาซอมกลาง เชน เบาะ

รถยนต เครื่องยนต(อะไหล) ชดุเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย 

สายพานใบพัด หมอน้ํา หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจาย ลอ ถังน้ํามัน ไฟ

หนา ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมองขางรถยนต กันชนถ

ยนต เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา

สิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง

วันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใช

สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0444 
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ลงวันท่ี 24 มกราคม 2561 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑการเขียน

รายละเอียดคําชี้แจงงบประมาณรายจายขององคกําปกครองสวน

ทองถ่ิน (กองคลัง) 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาซ้ือน้ํามันดีเซล, น้ํามันเบนซิน,น้ํามันเครื่อง น้ํามันกาด แกส

หุงตม น้ํามันจารบี  ฯลฯ   

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนท่ีสุด มท 0808.2/

ว 1248  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง

วันท่ี 19 มีนาคม 2561  เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใช

สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ีมท 0808.2/ว 0444 ลง

วันท่ี 24 มกราคม 2561 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑการเขียนรายละเอียด

คําชี้แจงงบประมาณรายจายขององคกําปกครองสวนทองถ่ิน (กองคลัง) 

      

   
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาตรหรือการแพทย เชน เวชภณัฑ 

เคมีภัณฑ สารเคมี สารกําจัดยุง  เพ่ือใชในการปองกันและควบคุม

โรค แกไขปญหายาเสพติด ตรวจสอบคุณภาพน้ํา ฯลฯ (กองคลัง)     

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 5,000 บาท 

      

   -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร ซ่ึงแยก

เปน 2 ประเภท ดังนี้ 

1.วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดชํารุดเสียหายไมสามารถ

ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไมคุมคา เชน ขาตั้งกลอง ขา

ตั้งเขียนภาพกลองและระวิงใสฟลมภาพยนตร เครื่องกรอเทป เลนส

ซูม กระเปาใสกลองถายรูป ฯลฯ  

2. วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอม

สิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไม
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คงสภาพเดิม เชน พูกัน ส ีกระดาษเขียนโปสเตอร ฟลม เมมโมรี่

การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร,วีดีโอเทป,แผน

ซีดี) รูปสีหรือขาวดําท่ีไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ 

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

ว 1248 ลงวัน ท่ี 27 มิถุนายน  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง

วันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใช

สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 808.2/ว 0444 ลง

วันท่ี 24 มกราคม 2561 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑการเขียนรายละเอียด

คําชี้แจงงบประมาณรายจายขององคกําปกครองสวนทองถ่ิน  (กองคลัง) 

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร ซ่ึงแยกเปน 3 ประเภท ดังนี้  

1.วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดชํารุดเสียหาย ไม

สามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไมคุมคา เชน แผน

หรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ  

2. วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอม

สิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไม

คงสภาพเดิม เชน อุปกรณบันทึกขอมูล

(Diskette ,Floppy Disk ,Removable Disk ,Compact Disc ,Digital Vi

deo Disc ,Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล

(ReelMagnetic Tape,Cassette Tape,Cartridge Tape) หัวพิมพหรือ

แถบพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบ

เลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ (สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ

เม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม) 
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3.วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบ

หรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพ

ดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบํารุงปกติหรือคาซอมกลาง เชน หนวย

ประมวลผล ฮารดดิสกไดนร ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระ

หรือแปนพิมพ(Key Board) เมนบอรด(Main Board) เมมโมรี่ซิป

(Memor Chip) เชน RAM คัตซีทฟดเตอร(Cut Sheet Feeder) เมาส

(Mouse) พรินเตอรสวิตซ่ิงบอกซ(Printer Switching Box) เครื่องกระจาย

สัญญาณ(Hub) แผนวงจร เล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet 

Card,Lan Card,Anti virus Card ,Sound Card) เปนตนเครื่องอานและ

บันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต(Diskette) แบบฮารดดิสต

(Hard Disk) แบบซีดีรอม(CD-ROM) แบบออพติคอล(Optical) เปน

ตน ฯลฯ   

-ตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง

วันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใช

สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0444 ลง

วันท่ี 24 มกราคม 2561 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑการเขียนรายละเอียด

คําชี้แจงงบประมาณรายจายขององคกําปกครองสวนทองถ่ิน (กองคลัง)  

   
คาสาธารณูปโภค รวม 40,000 บาท 

   
คาบริการไปรษณีย จํานวน 40,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย ธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คาธรรมเนียม

การโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ

อิเล็กทรอนิกส (กองคลัง) 
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งบลงทุน รวม 28,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 28,000 บาท 

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

    
จัดซ้ือคอมพิวเตอรแท็ปเล็ต แบบท่ี 1 จํานวน 11,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรแท็ปเล็ต แบบ

ท่ี 1  จํานวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้คุณลักษณะพ้ืนฐาน 

1) มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) 

2) มีหนวยความจําหลัก (RAM) ท่ีมีขนาดไมนอยกวา 2 GB 

3) มีหนวยความจําขนาดไมนอยกวา 32 GB 

4) มีหนาจอสัมผัสขนาดไมนอยกวา 10 นิ้ว และมีความละเอียดไมนอย

กวา 1,920 x 1,200 Pixel 

5) สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (802.11b, g, n, ac), Bluetooth 

6) มีกลองดานหนาความละเอียดไมนอยกวา 1.2 Megapixel 

7) มีกลองดานหลังความละเอียดไมนอยกวา 8 Megapixel 

-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ

คอมพิวเตอร กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 16 ลําดับท่ี 8 (กองคลัง) 

      

    
จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานสํานักงาน จํานวน 17,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงาน

สํานักงาน จํานวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

1) มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) มี

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 3.1 GHz หรือดีกวา 

จํานวน 1 หนวย 

2) หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจํา

แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอย

กวา 4 MB 

3) มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอย

กวา 4 GB 

4) มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอย

กวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอย

กวา 250 GB จํานวน 1 หนวย 

5) มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 

6) มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) 

      



-32- 
 

แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

7) มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอย

กวา 3 ชอง 

8) มีแปนพิมพและเมาส 

9) มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย 

-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ

คอมพิวเตอร กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 16 ลําดับท่ี 7 (กองคลัง) 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 1,066,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 568,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 60,000 บาท 

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 60,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินใหแก อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน(อปพร.) เพ่ือ

เปนคาปวยการ ชดเชยการงาน หรือเวลาท่ีเสียไป เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติ

หนาท่ีในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การอํานวยความสะดวกชวง

เทศกาลตางๆ และคาตอบแทนอ่ืนๆ ฯลฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแก

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2560 (สํานักงานปลัด) 

      

   
คาใชสอย รวม 365,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
โครงการการแพทยฉุกเฉิน จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการแพทยฉุกเฉิน เชน คาจัดซ้ือวัสดุ คา 

อาหาร คาเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาปายประชาสัมพันธ คาวิทยากร และ

คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ ฯลฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝก 

อบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 63 

 ลําดับท่ี 8 (สํานักงานปลัด)  
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โครงการขับข่ีปลอดภัยถูกกฎหมายจราจร จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายโครงการขับข่ีปลอดภัยถูกกฎหมายจราจร เชน คาจัดซ้ือ

วัสดุ คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาปายประชาสัมพันธ คา

วิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝก 

อบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 62 

ลําดับท่ี 6 (สํานักงานปลัด) 

      

    

โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 

จํานวน 50,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายโครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจํา

องคกรปกครองสวนทองถ่ินโครงการเชน คาจัดซ้ือวัสดุ คาอาหาร คา

เครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาปายประชาสัมพันธ คาวิทยากร และคาใชจาย

อ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝก 

อบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 12 ลําดับท่ี 1 (สํานักงานปลัด) 

      

    

โครงการรณรงคลดอุบัติเหตุทางถนนและอํานวยความสะดวกชวงเทศกาล

และวันสําคัญ 

จํานวน 25,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ เชน คาจัดสถานท่ี คาวัสดุ 

อุปกรณ คาปายประชาสัมพันธ คาเตนท และคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

-เปนไปตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2721  ลง

วันท่ี 18 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซอมแนวทางการเบิกคาใชจายใหแก

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝก 

อบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัด 

งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 62 

 ลําดับท่ี 4 (สํานักงานปลัด) 
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โครงการรณรงคสวมหมวกกันน็อค 100% จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายโครงการรณรงคสวมหมวกกันน็อค 100% เชน คา 

จัดซ้ือวัสดุ คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาปายประชาสัมพันธ คา

วิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝก 

อบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 63 

 ลําดับท่ี 7 (สํานักงานปลัด) 

      

    
โครงการใหความรูประชาชนเก่ียวกับสาธารณภัย อัคคีภัย ดับเพลิง เบื้องตน จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายโครงการอบรมใหความรูประชาชนเก่ียวกับสาธารณ

ภัย อัคคีภัย ดับเพลิง เบื้องตน เชน คาจัดซ้ือวัสดุ คาอาหาร คา

เครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาปายประชาสัมพันธ คาวิทยากร และคาใชจาย

อ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝก 

อบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 62 

 ลําดับท่ี 5 (สํานักงานปลัด)  

      

    
โครงการอบรมใหความรูตอตานยาเสพติด จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายโครงการอบรมใหความรูตอตานยาเสพติด เชน คา 

จัดซ้ือวัสดุ คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาปายประชาสัมพันธ คา 

วิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ ฯลฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝก 

อบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 71 

 ลําดับท่ี 5 (สํานักงานปลัด) 

      

    
โครงการอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายโครงการอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝาย 

พลเรือน เชน คาจัดซ้ือวัสดุ คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาปาย

ประชาสัมพันธ คาวิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ ฯลฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝก 

อบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 62 

 ลําดับท่ี 1 (สํานักงานปลัด) 
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คาวัสดุ รวม 143,000 บาท 

   
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟ โคมไฟ สาย 

ไฟ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ฯลฯ และวัสดุท่ีเก่ียวของ ฯลฯ (สํานักงาน

ปลัด) 

      

   
วัสดุกอสราง จํานวน 5,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน อิฐ หิน ปูนทราย กระเบื้อง และวัสดุท่ี

เก่ียวของ ฯลฯ (สํานักงานปลัด)  
      

   
วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 53,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกายสําหรับใชในงานปองกันและ 

บรรเทาสาธารณภัย เชน ชุดดับเพลิง หมวกเซฟตี้ รองเทาทนไฟ ถุงมือทน

ไฟ ชุดเครื่องแตงกายงานกูภัย เครื่องแบบปฏิบัติงาน (อปพร) และวัสดุ

เครื่องแตงกายท่ีเก่ียวของ ฯลฯ (สํานักงานปลัด) 

      

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 30,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง เชน สายสงน้ําดับเพลิง หัวฉีดน้ํา 

ดับเพลิง ขอตอแยกสาย และวัสดุท่ีเก่ียวของ ฯลฯ (สํานักงานปลัด)  
      

   
วัสดุอ่ืน จํานวน 45,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืนๆ ท่ีใชในงานปองกันและบรรเทาสาธารณ 

ภัย เชน กรวยยาง กระบองไฟกระพริบ แผงก้ันจราจร กระจกโคง เชือก

เอนกประสงค มีด ขวาน โซสําหรับลากรถ รอกเชือก และวัสดุท่ี

เก่ียวของ ฯลฯ (สํานักงานปลัด) 

      

  
งบลงทุน รวม 498,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 48,000 บาท 

   
ครุภัณฑอ่ืน       

    
จัดซ้ือเครื่องชารจแบตเตอรี่ จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องชารจแบตเตอรี่ 12v-24v กระแสไฟชารจ

สูงสุดไมนอยกวา 20A  จํานวน 1 เครื่อง รายละเอียดดังนี้ 

 1) ชารจไฟแบตเตอรี่ไดท้ังระบบ12v และ24V 

 2) กระแสชารจสูงสุดไมนอยกวา 20A  

 3) สามารถใชกับแบตเตอรี่น้ํา แบตเตอรี่แหง แบตเจล ได 

-เปนครุภัณฑท่ีจัดซ้ือตามราคาท่ัวไป ซ่ึงไมมีกําหนดในราคามาตรฐาน

ครุภัณฑ (เปนครุภัณฑนอกบัญชีมาตรฐานมาตรฐาน) เพ่ือความจําเปนใน

การใชงาน  
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-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 19 ลําดับท่ี 3 (สํานักงานปลัด) 

    
จัดซ้ือเครื่องเชื่อม INVERTER จํานวน 7,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องเชื่อม INVERTER ขนาดไมนอยกวา 10-

140 A จํานวน 1 เครื่อง รายละเอียด ดังนี้     

 1) แรงดันไฟ ไมนอยกวา 220+-15% V, 50/60 HZ 

 2) แรงดันไฟขณะไรภาระ ไมนอยกวา 70 V 

 3) กระแสไฟเชื่อม ไมนอยกวา 10-140 A  

 4) แรงดันไฟในการเชื่อม ไมนอยกวา  20.4 V  

 5) ระดับการปองกันสิ่งแปลกปลอม ไมนอยกวา  IP21S  

-เปนครุภัณฑท่ีจัดซ้ือตามราคาท่ัวไป ซ่ึงไมมีกําหนดในราคามาตรฐาน

ครุภัณฑ (เปนครุภัณฑนอกบัญชีมาตรฐานมาตรฐาน) เพ่ือความจําเปนใน

การใชงาน  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 19 ลําดับท่ี 5 (สํานักงานปลัด) 

      

    
จัดซ้ือเครื่องปมลม จํานวน 7,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องปมลม ขนาดไมนอยกวา 2 HP ความจุไมนอย

กวา 25 ลิตร จํานวน 1 เครื่อง รายละเอียดดังนี้ 

 1) ปมลมโรตารี่ ขนาดไมนอยกวา 2 แรงมา ไฟฟา 220 โวลต  

 2) ความเร็วรอบมอเตอรไมนอยกวา 2,500 รอบ/นาที  

 3) อัตราการผลิตลมไมนอยกวา 200 ลิตร/นาที 

 4) ผลิตแรงดันลมไมนอยกวา 7 บาร  

 5) ถังเก็บลมขนาดไมนอยกวา 25 ลิตร 

-เปนครุภัณฑท่ีจัดซ้ือตามราคาท่ัวไป ซ่ึงไมมีกําหนดในราคามาตรฐาน

ครุภัณฑ (เปนครุภัณฑนอกบัญชีมาตรฐานมาตรฐาน) เพ่ือความจําเปนใน

การใช 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 19 ลําดับท่ี 2 (สํานักงานปลัด) 

      

    
จัดซ้ือแทนตัดไฟเบอร จํานวน 7,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องแทนตัดไฟเบอร ขนาดไมนอยกวา 14 นิ้ว ขับ

ดวยมอเตอรไฟฟา จํานวน 1 เครื่อง รายละเอียดดังนี้ 

1) กําลังไฟไมนอยกวา 2000 วัตต 

2) ความเร็วรอบขณะเดินเครื่องเปลาไมนอยกวา 3500 รอบ/นาที 

3) เสนผาศูนยกลางใบตัด ไมนอยกวา 14 นิ้ว  
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-เปนครุภัณฑท่ีจัดซ้ือตามราคาท่ัวไป ซ่ึงไมมีกําหนดในราคามาตรฐาน

ครุภัณฑ (เปนครุภัณฑนอกบัญชีมาตรฐานมาตรฐาน) เพ่ือความจําเปนใน

การใชงาน  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 19 ลําดับท่ี 4 (สํานักงานปลัด) 

    
จัดซ้ือเลื่อยโซยนต จํานวน 15,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเลื่อยโซยนต ขนาดไม

เกิน 2 แรงมา จํานวน 1 เครื่อง รายละเอียดดังนี้ 

1) เปนเครื่องยนตเบนซิน 2 จังหวะ  

2) มีปริมาณกระบอกสูบไมนอยกวา 31.8 CC  

3) มีขนาดโซไมนอยกวา 3/8" PPM3  

4) แผนบังคับโซ 29 ซม. (11.5")  

5) มีความจุถังน้ํามันไมนอยกวา 0.25 ลิตร  

6) มีความจุถังน้ํามันโซไมนอยกวา 0.15 ลิตร 

-เปนครุภัณฑท่ีจัดซ้ือตามราคาท่ัวไป ซ่ึงไมมีกําหนดในราคามาตรฐาน

ครุภัณฑ (เปนครุภัณฑนอกบัญชีมาตรฐานมาตรฐาน) เพ่ือความจําเปนใน

การใชงาน  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 19 ลําดับท่ี 1 (สํานักงานปลัด) 

      

    
จัดซ้ือสวานไรสาย จํานวน 7,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือสวานไรสาย แรงดันไฟแบตเตอรี่ ไมนอย

กวา 12V จํานวน 1 เครื่อง รายละเอียดดังนี้ 

 1) แรงดันไฟแบตเตอรี่ไมนอยกวา 12 โวลท 

 2) อัตรากระแทกสูงสุดไมนอยกวา 27,000 ครั้ง/นาที  

 3) ความเร็วรอบขณะเดินเครื่องเปลา  ไมนอยกวา 0-500 รอบ/นาที 

 4) แรงบิด ไมนอยกวา 21 Nm 

-เปนครุภัณฑท่ีจัดซ้ือตามราคาท่ัวไป ซ่ึงไมมีกําหนดในราคามาตรฐาน

ครุภัณฑ (เปนครุภัณฑนอกบัญชีมาตรฐานมาตรฐาน) เพ่ือความจําเปนใน

การใชงาน  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 19 ลําดับท่ี 6 (สํานักงานปลัด) 
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คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 450,000 บาท 

   
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       

    
โครงการลอกคู คลอง และแหลงน้ํา ธรรมชาติ จํานวน 450,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการลอกคู คลอง และแหลงน้ํา 

ธรรมชาติ ในเขต อบต.ปราณบุรี โดยเปนคาใชจายประกอบดวย คาจาง

เหมาแรงงาน คาเครื่องจักร คาวัสดุ ฯลฯ 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อํานาจใหแก อปท. พ.ศ. 2542  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 56 

 ลําดับท่ี 6 (สํานักงานปลัด)  
 

      

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,821,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,586,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,586,000 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 900,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลประจําป และเงินปรับปรุง

เงินเดือนประจําป ตําแหนง ผอ.การกองฯ นักวิชาการศึกษา หรือตําแหนง

อ่ืนตามกรอบอัตรากําลังพนักงานสวนตําบล  (กองการศึกษาฯ)      

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง ตําแหนงผอ.การกองฯ นัก

บริหารงาน อบต. 6 ข้ึนไป (กองการศึกษาฯ)      
      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 604,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางและเงินปรับปรุงคาตอบแทน

พนักงานจางประจําป ตําแหนงตางๆหรืออัตราเพ่ิมตามกรอบอัตรากําลัง

พนักงานจาง (กองการศึกษาฯ)      

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 40,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจางตําแหนงตาง ๆหรืออัตราเพ่ิม

ตามกรอบอัตรากําลังพนักงานจาง (กองการศึกษาฯ)  
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งบดําเนินงาน รวม 218,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 55,000 บาท 

   
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน

สวนตําบลและพนักงานจางท่ีไดรับคําสั่งแตงตั้งใหปฏิบัติงานฯ  ปฏิบัติตาม

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 4562 ลง

วันท่ี 15 พฤษภาคม 2550 เรื่อง การเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

ราชการ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษาฯ) 

      

   
คาเชาบาน จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเชาบาน/คาเชาซ้ือบาน แกพนักงานสวนตําบลท่ีมีสิทธิ์เบิก

คาเชาบาน  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชา

บานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย 

 ท่ี มท 0808.2/ว 296 ลงวันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2550  และหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว954  ลงวันท่ี 21 มีนาคม 2550 (กอง

การศึกษาฯ)      

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบลผูมี

สิทธิ ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาของบุตร  พ.ศ. 2541   พระราชกฤษฎีกา เงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาของบุตร (ฉบับท่ี5) พ.ศ. 2548 ประเภทและอัตราเงิน

บํารุงการศึกษาและคาเลาเรียน หนังกระทรวงมหาดไทย มท 0809.3/ว

4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559   

      

   
คาใชสอย รวม 100,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 40,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเย็บหนังสือ เขาปกหนังสือ คารับวารสาร คาเชา

ทรัพยสิน คาจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทาง

วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน หรือสิ่งพิมพตาง ๆ คาธรรมเนียม 

คาธรรมเนียมศาล คาใชจายในการดําเนินคดี คาตักสิ่งปฏิกูล คาจางเหมา

บริการ ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาบริการ

จอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใช

สนามบิน ตลอดจนคาลงทะเบียนตางๆ ในการอบรม ประชุม สัมมนา 

 ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 

พ.ศ. 2558 (กองการศึกษาฯ) 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานได

ตามปกติ การจางเหมาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินท้ังคาสิ่งของ และ

คาแรงหรือคาจางแรงงานของบุคคลภายนอก เชน คาซอมแซม

ทรัพยสิน ครุภัณฑตางๆ คาบํารุงรักษาทรัพยสิน ฯลฯ (กองการศึกษาฯ)   

      

   
คาวัสดุ รวม 63,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุสํานักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ

อุปกรณประกอบและอะไหล รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอ

เติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซม

บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายท่ีตองชําระ

พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน ตามตัวอยางการจําแนกประเภทรายจายสิ่งของท่ีจัดเปน

วัสดุ ครุภัณฑ ประกอบหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559  

อาทิ เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไมบรรทัด ยางลบ คลิป เปก เข็ม

หมุด เทป แบบใส กระดาษคารบอน กระดาษไข ลวด

เย็บ กระดาษ กาว แฟม สมุด แบบพิมพ ตรายาง ซอง ธงชาติ ท่ีถู

พ้ืน ตะแกรงเอกสาร นําดื่ม เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ กุญแจ เครื่อง

เย็บกระดาษ พระบรมฉายาลักษณ กระดานไวทบอรด มูลี่ มานปรับ

แสง เครื่องคํานวณเลข (Calculators) ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
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วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟ โคม

ไฟ สายไฟ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ฯลฯ และวัสดุท่ีเก่ียวของ  (ถือ

ปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดวนท่ีสุด ท่ี

มท 0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559)   

(กองการศึกษาฯ) 

      

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ไมกวาด ไมถู

พ้ืน แปรง ผงซักฟอก สบู ถวย จาน ชาม ชอน น้ํายาดับกลิ่น น้ํายาทํา

ความสะอาด น้ําดื่ม และวัสดุงานบานงานครัวอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนตองใชใน

สํานักงานและสําหรับยานพาหนะท่ีใชในการปฏิบัติงาน (กองการศึกษาฯ) 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 13,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร ซ่ึงแยกเปน 3 ประเภท ดังนี้  

1.วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดชํารุดเสียหาย ไม

สามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไมคุมคา เชน แผน

หรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ  

2. วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอม

สิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไม

คงสภาพเดิม เชน อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette ,Floppy Disk  

,Removable Disk ,Compact Disc ,Digital Video Disc ,Flash Drive) 

เทปบันทึกขอมูล ReelMagnetic Tape ,Cassette Tape, 

Cartridge Tape)  หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก

สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ (สิ่งของ

ท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม) 

3.วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบ

หรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพ

ดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบํารุงปกติหรือคาซอมกลาง เชน หนวย

ประมวลผล ฮารดดิสกไดนร ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระ

หรือแปนพิมพ(Key Board) เมนบอรด(Main Board) เมมโมรี่ซิป

(Memor Chip) เชน RAM คัตซีทฟดเตอร(Cut Sheet Feeder) เมาส

(Mouse) พรินเตอรสวิตซ่ิงบอกซ(Printer Switching Box) เครื่องกระจาย
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สัญญาณ(Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) เชน 

 Ethernet Card,Lan Card,Anti virus Card ,Sound Card) เปนตน

เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต(Diskette) แบบ

ฮารดดิสต(Hard Disk) แบบซีดีรอม(CD-ROM) แบบออพติคอล

(Optical) เปนตน ฯลฯ   

-ตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง

วันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใช

สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0444 ลง

วันท่ี 24 มกราคม 2561 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑการเขียนรายละเอียด

คําชี้แจงงบประมาณรายจายขององคกําปกครองสวนทองถ่ิน (กอง

การศึกษา) 

  
งบลงทุน รวม 17,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 17,000 บาท 

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

    
จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานสํานักงาน จํานวน 17,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานสํานักงาน  

จํานวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

1) มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) มี

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 3.1 GHz หรือดีกวา 

จํานวน 1 หนวย 

2) หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory  

รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอยกวา 4 MB 

3) มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอย

กวา 4 GB 
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4) มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอย

กวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา  

250 GB จํานวน 1 หนวย 

5) มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 

6) มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) 

แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

7) มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอย

กวา 3 ชอง 

8) มีแปนพิมพและเมาส 

9) มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย 

-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ

คอมพิวเตอร กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 14 ลําดับท่ี 1 (กองการศึกษาฯ) 

 
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,904,430 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 817,630 บาท 

   
คาใชสอย รวม 257,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
โครงการแขงขันทักษะทางวิชาการในศูนยพัฒนาเด็กเล็กและรวมกับ อปท.อ่ืน จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการ เชน คารางวัล ของขวัญ คาจัด

สถานท่ี คาอาหารประกอบเลี้ยง ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 57 ลําดับ

ท่ี 2 (กองการศึกษาฯ) 

      

    
โครงการสงเสริมเรียนรูนอกสถานท่ี (ทัศนศึกษา ศพด.) จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการ เชน คารางวัล ของขวัญ คาจัด

สถานท่ี คาอาหารประกอบเลี้ยง ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
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จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 59 ลําดับ

ท่ี 13 (กองการศึกษาฯ)  

    

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียน ศพด.) 

จํานวน 12,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน ศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กตําบลปราณบุรี จํานวน 12,000 บาท เพ่ือจายเปนคากิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผูเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลปราณบุรี ใชขอมูลจํานวน

เด็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2563 จัดสรรให 100% โดยไดจัดสรรใหเด็ก

เล็ก ภาคเรียนละ 215 บาท จาํนวน  2 ภาคเรียน     

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3028 ลง

วันท่ี 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลง

วันท่ี 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ

รายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 60 ลําดับ

ท่ี 17 (กองการศึกษาฯ) 

      

    

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาวัสดุสื่อการ เรียนการ

สอน) 

จํานวน 51,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายคาสื่อวัสดุการเรียนการสอน (รายหัว) ศูนยพัฒนา

เด็กเล็กตําบลปราณบุรีจํานวน  51,000  บาท เพ่ือจายเปนคาจัดการเรียน

การสอน  (รายหัว) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลปราณบุรี ใชขอมูลจํานวน

เด็ก ณ วันท่ี 10  มิถุนายน 2563  จัดสรรให 100 %  โดยไดจัดสรรให

นักเรียน  ปละ 1,700 บาท   

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3028 ลง

วันท่ี 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลง

วันท่ี 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ

รายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 59 ลําดับ
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ท่ี 5 (กองการศึกษาฯ) 

    

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (เครื่องแบบนักเรียน  

ศพด.) 

จํานวน 9,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายคาเครื่องแบบนักเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบล

ปราณบุรี จํานวน  9,000 บาท เพ่ือจายเปนคาเครื่องเขียนแบบเรียน ศูนย

พัฒนาเด็กเล็กตําบลปราณบุรี ใชขอมูลจํานวนเด็ก ณ วันท่ี 10  มิถุนายน 

2563 จัดสรรให 100%  โดยไดจัดสรรใหเด็กเล็ก ปละ 300 บาท    

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3028 ลง

วันท่ี 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลง

วันท่ี 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ

รายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565)  

หนาท่ี 60 ลําดับท่ี 16 (กองการศึกษาฯ) 

      

    
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (หนังสือเรียน ศพด.) จํานวน 6,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายคาหนังสือเรียน  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลปราณบุรี  

จํานวน  6,000 บาท เพ่ือจายเปนคาหนังสือเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ตําบลปราณบุรี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ใชขอมูลจํานวนเด็ก  

ณ วันท่ี 10 มิถุนายน  2563  จัดสรรให 100% โดยไดจัดสรรใหเด็กเล็ก ป

ละ 200 บาท   

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3028 ลง

วันท่ี 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลงวันท่ี 

19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย

รองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 60 ลําดับ

ท่ี 14 (กองการศึกษาฯ) 

      

    
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) จํานวน 147,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาใชจายคาอาหารกลางวันสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบล

ปราณบุรี จํานวน 147,000 บาท เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันสําหรับ
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ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลปราณบุรี  ใชขอมูลจํานวนเด็ก ณ  

วันท่ี 10  มิถุนายน 2563 จัดสรรให 100%  โดยไดจัดสรรใหเด็ก

เล็ก อัตราคนละ 20 บาท จํานวน 245 วัน   

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3028 ลง

วันท่ี 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลงวันท่ี  

19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย

รองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 60 ลําดับ

ท่ี 18 (กองการศึกษาฯ) 

    
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (อุปกรณการเรียน ศพด.) จํานวน 12,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายคาอุปกรณการเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลปราณ

บุรี จํานวน 12,000 บาท เพ่ือจายเปนคาเครื่องอุปกรณการเรียน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลปราณบุรี ใชขอมูลจํานวนเด็ก ณ วันท่ี 

10  มิถุนายน 2563 จัดสรรให 100% โดยไดจัดสรรใหเด็กเล็ก ภาคเรียน

ละ 100 บาท จํานวน 2 ภาคเรียน   

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3028 ลงวันท่ี 6 

มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลง

วันท่ี 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ

รายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 60 ลําดับ

ท่ี 15 (กองการศึกษาฯ) 

      

   
คาวัสดุ รวม 520,630 บาท 

   
คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 456,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) สําหรับเด็กอนุบาลจนถึง

ประถมศึกษาปท่ี 6 ใชขอมูลจํานวนเด็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2563 

จัดสรรในอัตราคนละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน แยกเปน 

1. โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

(สพฐ.) จํานวน  2  แหง ดังนี้  
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    1) โรงเรียนวัดนาหวย จํานวน 137 คน 

    2) โรงเรียนบานหนองกา จํานวน 84 คน 

       1.1 จัดซ้ืออาหารเสริมนมพาสเจอรไรสชนิดถุง รวมจํานวน

เด็ก 221 คน ๆ ละ 6.58 บาท จํานวน 200 วัน  เปนเงิน 291,000 บาท  

       1.2 จัดซ้ืออาหารเสริมนม ยู.เอช.ที ชนืดกลอง รวมจํานวนเด็ก

ท้ังสิ้น 221 คนๆ ละ 7.82 บาท จํานวน 60 วัน เปนเงิน 104,000  บาท  

2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี จํานวน 1 แหง 

       2.1 จัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ยูเอชที  ชนิด

กลอง จํานวน 260 วัน จํานวน 30 คนๆละ 7.82  เปนเงิน  61,000 บาท  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 60 ลําดับ

ท่ี 19 (กองการศึกษาฯ) 

   
วัสดุกอสราง จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน ไมตางๆ สี ปูนซีเมนต ทราย ,หิน อิฐ

หรือซีเมนตบล็อก  กระเบื้อง สังกะสี  กระสอบทราย ฯลฯ   

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ีมท 0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 

2561 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการพิจารณา

งบประมาณรายจายประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใชสอย วัสด ุและคา

สาธารณูปโภค 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0444 ลง

วันท่ี 24 มกราคม 2561 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑการเขียนรายละเอียด

คําชี้แจงงบประมาณรายจายขององคกําปกครองสวนทองถ่ิน (กอง

การศึกษาฯ) 

      

   
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือ

การแพทย  เชน เวชภัณฑ เคมีภัณฑ สารเคมี สารกําจัดยุง  เพ่ือใชในการ

ปองกันและควบคุมโรค แกไขปญหายาเสพติด ตรวจสอบคุณภาพน้ํา ฯลฯ 
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-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ีมท 0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง

วันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใช

สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0444 ลง

วันท่ี 24 มกราคม 2561 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑการเขียนรายละเอียด

คําชี้แจงงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กอง

การศึกษาฯ) 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 4,630 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร ซ่ึงแยก

เปน  2 ประเภท ดังนี้ 

1.วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดชํารุดเสียหายไมสามารถ

ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไมคุมคา เชน ขาตั้งกลอง ขา

ตั้งเขียนภาพ กลองและระวิงใสฟลมภาพยนตร เครื่องกรอเทป เลนส

ซูม กระเปาใสกลองถายรูป ฯลฯ  

2. วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอม

สิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไม

คงสภาพเดิม เชน พูกัน ส ีกระดาษเขียนโปสเตอร ฟลม เมมโมรี่

การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร,วีดีโอเทป,แผน

ซีดี) รูปสีหรือขาวดําท่ีไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม  ฯลฯ  

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ีมท 0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
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งบประมาณ 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง

วันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใช

สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0444 ลง

วันท่ี 24 มกราคม 2561 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑการเขียนรายละเอียด

คําชี้แจงงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กอง

การศึกษาฯ) 

   
วัสดุการศึกษา จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคา วัสดุการศึกษา เชน วัสดุ อุปกรณ สื่อการเรียนการสอน

ใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.ปราณบุร ี  

1.วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดชํารุดเสียหายไมสามารถ

ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไมคุมคา เชน ขาตั้งกลอง ขา

ตั้งเขียนภาพ กลองและระวิงใสฟลมภาพยนตร เครื่องกรอเทป เลนส

ซูม กระเปาใสกลองถายรูป ฯลฯ  

2. วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอม

สิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไม

คงสภาพเดิม เชน  วัสดุ อุปกรณ สื่อการเรียนการ  ฯลฯ  

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ีมท 0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง

วันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใชสอย 

วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0444 ลงวันท่ี 24 มกราคม 

2561 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑการเขียนรายละเอียดคําชี้แจง

งบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองการศึกษาฯ) 
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คาสาธารณูปโภค รวม 40,000 บาท 

   
คาไฟฟา จํานวน 30,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลปราณบุรี   

(กองการศึกษาฯ) 
      

   
คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล จํานวน 5,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาสําหรับท่ีศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวน

ตําบลปราณบุรี (กองการศึกษาฯ)      
      

   
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 5,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคมสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ตําบลปราณบุรี  (กองการศึกษาฯ) 
      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 1,086,800 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 1,086,800 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
อุดหนุนโรงเรียนบานหนองกา (โครงการสนับสนุนพัฒนาการศึกษา) จํานวน 101,400 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสวนราชการประเภทเงินอุดหนุนโรงเรียนบาน

หนองกา ตั้งไว 101,400 บาท เพ่ือจายเปนการอุดหนุนโรงเรียนบานหนอง

กาตามโครงการสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา 

-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0893.3/ว 0020 ลง

วันท่ี 6 มกราคม 2552 เรื่องการอุดหนุนงบประมาณใหโรงเรียน

สังกัด สพฐ. 

-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0898.2/ว 2611 ลง

วันท่ี 4 สิงหาคม 2547 เรื่อง การตั้งงบรายจายและการใชจายงบหมวดเงิน

อุดหนุน อปท. 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 60 ลําดับ

ท่ี 22 (กองการศึกษาฯ) 

      

    
อุดหนุนโรงเรียนบานหนองกา (อาหารกลางวัน) จํานวน 336,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสวนราชการประเภทเงินอุดหนุนโรงเรียนบาน

หนองกา ตั้งไว 336,000  บาท เพ่ือจายเปนการอุดหนุนโรงเรียนบาน

หนองกา ตามโครงการอาหารกลางวัน เด็กนักเรียนจํานวน 84 คนๆ

ละ 20 บาท ระยะเวลา 200 วัน  

ท้ังนี้จะเบิกจายตอเม่ือไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครองสวน

ทองถ่ิน 
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-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0893.3/ว 0020 ลง

วันท่ี 6 มกราคม 2552 เรื่องการอุดหนุนงบประมาณใหโรงเรียน

สังกัด สพฐ. 

-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0898.2/ว 2611 ลง

วันท่ี 4 สิงหาคม 2547 เรื่อง การตั้งงบรายจายและการใชจายงบหมวดเงิน

อุดหนุน อปท. 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 60 ลําดับ

ท่ี 20 (กองการศึกษาฯ) 

    
อุดหนุนโรงเรียนวัดนาหวย (โครงการสนับสนุนพัฒนาการศึกษา) จํานวน 101,400 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสวนราชการประเภทเงินอุดหนุนโรงเรียนวัดนา

หวย(แสงกลาประชาสรรค) ตั้งไว 101,400 บาท เพ่ือจายเปนการอุดหนุน

โรงเรียนวัดนาหวย (แสงกลาประชาสรรค) ตามโครงการสนับสนุนการ

พัฒนาการศึกษา 

-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0893.3/ว 0020 ลง

วันท่ี 6 มกราคม 2552 เรื่องการอุดหนุนงบประมาณใหโรงเรียน

สังกัด สพฐ. 

-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0898.2/ว 2611 ลง

วันท่ี 4 สิงหาคม 2547 เรื่อง การตั้งงบรายจายและการใชจายงบหมวดเงิน

อุดหนุน อปท. 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 60 ลําดับ

ท่ี 23 (กองการศึกษาฯ) 

      

    
อุดหนุนโรงเรียนวัดนาหวย (อาหารกลางวัน) จํานวน 548,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสวนราชการประเภทเงินอุดหนุนโรงเรียนวัดนา

หวย(แสงกลาประชาสรรค)ตั้งไว 548,000 บาท เพ่ือจายเปนการอุดหนุน

โรงเรียนวัดนาหวย(แสงกลาประชาสรรค) ตามโครงการอาหารกลางวัน 

เด็กนักเรียน จํานวน 137 คนๆ ละ 20 บาท ระยะเวลา 200 วัน 

ท้ังนี้จะเบิกจายตอเม่ือไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครองสวน

ทองถ่ิน 

-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0893.3/ว 0020 ลง

วันท่ี 6 มกราคม 2552 เรื่องการอุดหนุนงบประมาณใหโรงเรียน

สังกัด สพฐ. 

-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0898.2/ว 2611 ลง

วันท่ี 4 สิงหาคม 2547 เรื่อง การตั้งงบรายจายและการใชจายงบหมวดเงิน

อุดหนุน อปท. 
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-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 60 ลําดับ

ท่ี 20,21,22,23 (กองการศึกษาฯ) 
 

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 3,194,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 735,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 175,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    

โครงการจังหวัดสะอาดตามหลัก 3Rs ประชารัฐ เพ่ือลดปริมาณขยะมูลฝอย

ในชุมชน 

จํานวน 15,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการ เชน คาปายโครงการ คาจัด

สถานท่ี คาอาหาร คาอาหารวาง คาเครื่องดื่ม คาวิทยากร คาเอกสาร และ

คาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 55 ลําดับ

ท่ี 1 (สํานักงานปลัด)  

      

    

โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน

ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัคร

ราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

จํานวน 60,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการ เชน คาจางเหมาฉีดวัคซีน ในสุนัข แมว และ

วัสดุอุปกรณปองกันโรคติดตอจาก สัตวอ่ืนๆ ปายรณรงคโครงการ  

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม คาวิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2552 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 67 ลําดับ
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ท่ี 2 (สํานักงานปลัด) 

    
รายจายเพ่ือเบิกจายคาดําเนินการกําจัดขยะมูลฝอย จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาดําเนินการกําจัดขยะมูลฝอย ณ ศูนยกําจัดขยะมูล

ฝอย จังหวัดประจวบคีรีขันธ เขต 1 ใหกับเทศบาลตําบลปราณบุรี หรือ

จายคาดําเนินการกําจัดขยะใหกับศูนยกําจัดขยะแหงอ่ืน หรือจายเปนคา

ดําเนินการกําจัดขยะมูลฝอยท่ีดําเนินการเอง 

-พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของ

บานเมือง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560 

-ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลง

วันท่ี 18 ตุลาคม 2560 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0801.5/

ว 627 ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2561 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/

ว 485 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/

ว 698 ลงวันท่ี 22 กุมภาพันธ 2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0820.2/

ว 1031 ลงวันท่ี 14 มีนาคม 2562 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0820.3/ว 1499 ลง

วันท่ี 12 มีนาคม 2563 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0820.2/

ว 1187 ลงวันท่ี 16 เมษายน 2563 

      

   
คาวัสดุ รวม 560,000 บาท 

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 500,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ถังขยะ ไมกวาด ไมถู

พ้ืน แปรง ผงซักฟอก สบู ถวย จาน ชาม ชอน น้ํายาดับกลิ่น น้ํายาทํา

ความสะอาด น้ําดื่ม และวัสดุงานบานงานครัวอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนตองใชใน

สํานักงานและสําหรับยานพาหนะท่ีใชในการปฏิบัติงาน (สํานักงานปลัด)  

      

   
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 60,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาตรหรือการแพทย เชน เวชภณัฑ เคมี 

ภัณฑ สารเคมี สารกําจัดยุง เพ่ือใชในการปองกันและควบคุมโรค แกไข

ปญหายาเสพติด ตรวจสอบคุณภาพน้ํา ฯลฯ (สํานักงานปลัด) 
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งบลงทุน รวม 2,459,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 2,459,000 บาท 

   
ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง       

    
จัดซ้ือรถบรรทุกขยะแบบอัดทาย จํานวน 2,400,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือรถบรรทุกขยะแบบอัด

ทาย จํานวน 1 คัน ขนาด 6 ตัน 6 ลอ ปริมาตรกระบอกสูบไมต่ํา

กวา 6,000 ซีซี หรือกําลังเครื่องยนตสูงสุดไมต่ํากวา 170 

กิโลวัตต รายละเอียดดังนี้ 

1) ตูบรรทุกมูลฝอย มีขนาดความจุของตูไมนอยกวา 10 ลูกบาศก

เมตร และสามารถรับน้ําหนักมูลฝอยไดไมนอยกวา 5,000 กิโลกรัม 

2) ตัวถังทําดวยเหล็กหนาไมนอยกวา 3 มิลลิเมตร พ้ืนหนา 

ไมนอยกวา 4.50 มิลลิเมตร 

3) รถรับน้ําหนักบรรทุกไมต่ํากวา 6,000 กิโลกรัม และน้ําหนักของรถรวม

น้ําหนักบรรทุก ไมต่ํากวา 12,000 กิโลกรัม   

4) ชุดอัดทายทํางานดวยระบบไฮดรอลิก สามารถผลิต 

แรงดันสูงสุดไมนอยกวา 2,500 ปอนดตอตารางนิ้ว 

5) มีโคมไฟสัญญาณวับวาบสีเหลือง 1 ดวง  

-เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงานประมาณ  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 13 ลําดับท่ี 2 (สํานักงานปลัด) 

      

   
ครุภัณฑการเกษตร       

    
จัดซ้ือเครื่องพนหมอกควัน จํานวน 59,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพนหมอกควัน จํานวน 1 เครื่อง รายละเอียด

ดังนี้ 

1) ปริมาณการฉีดพนน้ํายาไมนอยกวา 40 ลิตรตอชั่วโมง 

2) ถังบรรจุน้ํายําไมนอยกวา 6 ลิตร 

3) กําลังเครื่องยนตไมนอยกวา 25 แรงมา 

ใชสําหรับการกําจัดแมลงและศัตรูพืชทางการเกษตร การฆาเชื้อ

โรค หรือ การปองกัน กําจัดแมลง ซ่ึงเปนพาหะนําโรค เชน ยุง แมลง เปน

ตน  

-เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงานประมาณ  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 13 ลําดับท่ี 3 (สํานักงานปลัด) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 1,561,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,162,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,162,000 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลประจําป และเงินปรับปรุง

เงินเดือนประจําป ตําแหนงผอ.กอง นักพัฒนาชุมชน นักสังคม

สงเคราะห  และพนักงานธุรการ หรือตําแหนงอ่ืนตามกรอบอัตรากําลัง

พนักงานสวนตําบล (กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวและเงินปรับเพ่ิมสําหรับคุณวุฒิ

ใหแกพนักงานสวนตําบล หรือตําแหนงอ่ืนตามกรอบอัตรากําลังพนักงาน

สวนตําบล  (กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงใหกับผูอํานวยการกองฯ นัก

บริหารงาน อบต. 6 ข้ึนไป (กองสวัสดิการสังคม) 
      

  
งบดําเนินงาน รวม 245,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 95,000 บาท 

   
คาเชาบาน จํานวน 45,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเชาบาน/คาเชาซ้ือบาน แกพนักงานสวนตําบลท่ีมีสิทธิ์เบิก

คาเชาบาน  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชา

บานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ท่ี 3) พ.ศ. 2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  0808.2/ว 296 ลง

วันท่ี 25  มกราคม พ.ศ. 2550 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ท่ี มท 0808.2/ว954 ลงวันท่ี 21 มีนาคม 2550 (กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาของบุตรใหแกพนักงานสวนตําบลและ

ผูมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบของทางราชการ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร

พนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 

หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี คก 0422.3/ว.257 ลง

วันท่ี 28  มิถุนายน  2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและ

คาเลาเรียนลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 (กองสวัสดิการสังคม) 
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คาใชสอย รวม 90,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเย็บเลมหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชา

ทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน

ตางๆ คาบริการรับใช คาเบี้ยประกัน คาจางเหมาบริการตางๆ ฯลฯ (กอง

สวัสดิการสังคม)  

      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาบริการ

จอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใช

สนามบิน ตลอดจนคาลงทะเบียนตางๆ ในการอบรม ประชุม สัมมนา 

ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)   

พ.ศ. 2558 (กองสวัสดิการสังคม)     

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานได

ตามปกติ เชน คาซอมแซมทรัพยสิน ครุภัณฑตางๆ คาบํารุงรักษา

ทรัพยสิน ท่ีดินและสิ่งกอสราง  เปนตน (กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
คาวัสดุ รวม 60,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือสิ่งของเครื่องใช   เชนคาจัดซ้ือโตะตางๆ เกาอ้ี ตู 

ตางๆ  กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไมบรรทัด ยางลบ ลบคําผิด ลวดเย็บ

กระดาษ กาว แฟม สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ตรายาง ซอง ธง

ชาติ สิ่งพิมพ  น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชน ในสํานักงาน แผงปด

ประกาศ แผนปายชื่อสํานักงาน แผนปายจราจร แผนปายตางๆ ฯลฯ(ถือ

ปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี

มท 0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559)  (กองสวัสดิการสังคม) 
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วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน ปลั๊กไฟ ฯลฯ   

(ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  

ท่ีมท 0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559) (กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงเชนน้ํามันเบนซิน น้ํามันกาด น้ํามันดีเซลฯ  

เพ่ือใชกับรถจักรยานยนต  รถยนตของ อบต. เครื่องตัดหญาหรือครุภัณฑ

อ่ืนท่ีใชน้ํามันเชื้อเพลิง (กองสวัสดิการสังคม)    

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร ประชาสัมพันธ

ตาง ๆ เชน พูกัน ส ีฟลม รูปสี หรือขาวดําท่ีไดจาการลาง อัด ขยาย (ถือ

ปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559) (กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนจานบันทึกขอมูล กระดาษ

ตอเนื่อง เมาส หมึกหรือผาหมึก สําหรับเครื่องพิมพ และอ่ืน ๆ เก่ียวกับ

คอมพิวเตอร (ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ีมท 0808.2/ว.1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559) (กองสวัสดิการ

สังคม) 

      

  
งบลงทุน รวม 154,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 24,000 บาท 

   
ครุภัณฑสํานักงาน       

    
จัดซ้ือโตะทํางานพรอมเกาอ้ี จํานวน 7,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะปฏิบัติงาน ขนาดไมนอย

กวา 120 x 60 x 70 ซม. จํานวน 1 ตัว ราคา 5,000 บาท  และเกาอ้ีแบบ

มีพนักพิง มีโชคปรับระดับสูง - ต่ํา จํานวน 1 ตัว ราคา 2,000 บาท ตั้งตาม

ราคาท่ีสืบไดในทองตลาด เพ่ือความจําเปนในการใชงาน   

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 3 (กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

    
จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานสํานักงาน จํานวน 17,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานสํานักงาน 

จํานวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
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1) มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) มี

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 3.1 GHz หรือดีกวา  

จํานวน 1 หนวย 

2) หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory  

รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอยกวา 4 MB 

3) มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอย

กวา 4 GB 

4) มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอย

กวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอย

กวา 250 GB จํานวน 1 หนวย 

5) มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 

6) มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) 

แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

7) มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอย

กวา 3 ชอง 

8) มีแปนพิมพและเมาส 

9) มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย 

-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ

คอมพิวเตอร กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 4 (กองสวัสดิการสังคม) 

   
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 130,000 บาท 

   
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       

    
โครงการกอสรางทางลาดศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ จํานวน 130,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคากอสรางทางลาดศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมอาชีพ

ผูสูงอายุตามแบบแปลน อบต.ปราณบุรี 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 5 (กองสวัสดิการสังคม) 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 115,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 115,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 115,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
โครงการเยี่ยมเยือนผูสูงอายุ คนพิการ ผูดอยโอกาส จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการขององคการบริหาร

สวนตําบล เชน คาเอกสาร อาหารพรอมเครื่องดื่ม คาตอบแทน

วิทยากร ฯลฯ    

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 64 ลําดับ

ท่ี 1 (กองสวัสดิการสังคม) 

      

    
โครงการโรงเรียนผูสูงอายุ จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการขององคการบริหาร

สวนตําบล  เชน คาเอกสาร อาหารพรอมเครื่องดื่ม คาตอบแทน

วิทยากร ฯลฯ    

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 64 ลําดับ

ท่ี 2 (กองสวัสดิการสังคม) 

      

    
โครงการอบรมใหความรูผูดูแลคนพิการ ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการขององคการบริหาร

สวนตําบล เชน คาเอกสาร อาหารพรอมเครื่องดื่ม คาตอบแทน

วิทยากร ฯลฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาที ่64 ลําดับ

ที่ 3 (กองสวัสดิการสังคม) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,473,100 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,567,600 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,567,600 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 874,600 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล  ตําแหนงตางๆ  ในกอง

ชางองคการบริหารสวนตําบล และจายเปนเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป

ของสํานักงานปลัด อบต. ตามแผนอัตรากําลัง 3 ป  (กองชาง) 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงาน ตามหนังสือ

สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุดท่ี  มท 0809.3/ว 1259 ลง

วันท่ี  14  พฤษภาคม  2555  เรื่อง การใหพนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจาง

และพนักงานจางของ อปท. ไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  ตําแหนง

ตางๆ  (กองชาง) 

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของหัวหนาสวนราชการตําแหนง

บริหาร อัตราเดือนละ 3,500  บาท  ตามประกาศคณะกรรมการกลาง

พนักงานสวนตําบล  (ก.อบต.) ลงวันท่ี 4 มีนาคม 2547 เรื่องหลักเกณฑ

การกําหนดอัตราเงินประจําตําแหนง และการรับเงินประจํา

ตําแหนง ระดับ 6 และระดับ 7 (กองชาง) 

      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 591,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจางใหแกพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป

ตําแหนงตางๆ ของกองชาง  ตามแผนอัตรากําลัง 4 ป (กองชาง)       

   
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 40,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาครองชีพ ใหแกพนักงานตามภารกิจและพนักงานจาง

ท่ัวไป ตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด

ท่ี  มท 0809.3/ว 1259 ลงวนัท่ี  14  พฤษภาคม  2555  เรื่อง การให

พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางและพนักงานจางของ อปท. ไดรับเงินเพ่ิมการ

ครองชีพชั่วคราว  ตําแหนงตางๆ  (กองชาง) 
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งบดําเนินงาน รวม 865,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 290,000 บาท 

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 200,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ดังนี้ 

-คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจางใหแกผูมีสิทธิ์ไดรับเงิน

คาตอบแทนการตรวจการจางตามระเบียบ ฯ  

-เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบลและ

พนักงานจางประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564 (กองชาง) 

      

   
คาเชาบาน จํานวน 60,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาเชาบาน/คาเชาซ้ือบาน แกพนักงานสวนตําบลท่ีมีสิทธิ์เบิก

คาเชาบาน  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชา

บานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ท่ี 3) พ.ศ.2559   หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  0808.2/ว 296 ลง

วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2550 และหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว954  ลงวันท่ี 21 มีนาคม 2550 (กอง

ชาง) 

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาของบุตรใหแกพนักงานสวนตําบลและ

ผูมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบของทางราชการ โดยถือปฏิบัติตาม

ระเบียบ กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของ

บุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3)  

พ.ศ. 2559 หนังสือ กรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี คก 0422.3/ว.257 ลง

วันท่ี 28  มิถุนายน  2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและ

คาเลาเรียนลงวันท่ี  สิงหาคม 2559 (กองชาง) 

      

   
คาใชสอย รวม 140,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 40,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาเย็บ

หนังสือ เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาระวางรถบรรทุก คาจางเหมา

บริการ คาติดตั้งไฟฟารวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟา คาติดตั้งโทรศัพท

ภายในสํานักงาน  คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ คาธรรมเนียม

การรางวัดท่ีดินสาธารณะท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีในการดูแลขององคการ
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บริหารสวนตําบล คาจางดูแลสนามอ่ืน ๆ และคาเชาเครื่องถายเอกสาร

สํานักงาน คาบริการรับใช คาเบี้ยประกัน คาจางเหมาบริการตางๆ 

ฯลฯ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1555 ลง

วันท่ี 22 มีนาคม 2560 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะ คาใชสอย วัสด ุและคา

สาธารณูปโภค  (กองชาง) 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการสําหรับ คาเบี้ยเลี้ยง คา

พาหนะ คาเชาท่ีพัก  และคาใชจายท่ีจําเปนอ่ืน ๆ ในการเดินทางไป

ราชการหรืออบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558  

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 (กองชาง) 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานได

ตามปกติ เชน คาซอมแซมทรัพยสิน ครุภัณฑตางๆ คาบํารุงรักษา

ทรัพยสิน เปนตน (กองชาง)  

      

   
คาวัสดุ รวม 434,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือสิ่งของ เครื่องใชตาง ๆ เชน โตะ เกาอ้ี ตู 

กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ   ดื่มบริการประชาชน ฯลฯ ตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1555 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2560  

เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบพิจารณางบประมาณรายจาย

ประจําปในลักษณะ คาใชสอย วัสด ุและคาสาธารณูปโภค (กองชาง) 

      

   
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 200,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน สายไฟฟา  หลอด

ไฟฟา  สตารทเตอร  แบตเตอรี่  แผงวงจรไฟฟา และอ่ืน ๆ สําหรับอาคาร

สถานท่ีตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1555 ลง

วันท่ี 22 มีนาคม 2560 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะ คาใชสอย วัสด ุและคา

สาธารณูปโภค  (จัดซ้ือตามราคาทองตลาดโดยประหยัด) (กองชาง) 
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วัสดุกอสราง จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือไมตาง ๆ น้ํามันทาไม ทินเนอร สี แปลง

ทาสี ปูนซีเมนต ทราย หรือวัสดุ ฯลฯ ท่ีใชในการบํารุงรักษาและซอมแซม

ทรัพยสิน ฯลฯ(จัดซ้ือตามราคาทองตลาดโดยประหยัด)ตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1555 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2560 

เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบพิจารณางบประมาณรายจาย

ประจําปในลักษณะ คาใชสอย วัสด ุและคาสาธารณูปโภค (กองชาง) 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 20,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายเก่ียวกับวัสดุยานพาหนะและ

ขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางรถยนต ฯลฯ  ตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1555 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2560 

เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบพิจารณางบประมาณรายจาย

ประจําปในลักษณะ คาใชสอย วัสด ุและคาสาธารณูปโภคจายจากเงิน

รายได (กองชาง) 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 49,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่นสําหรับเครื่องตัดหญา รถยนต

สวนกลาง  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1555 ลง

วันท่ี 22 มีนาคม 2560 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะ คาใชสอย วัสด ุและคา

สาธารณูปโภค (กองชาง) 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือปายไวนิล สื่อโฆษณาประชาสัมพันธ

ตาง ๆ ฯลฯ  (จัดซ้ือ/จางตามราคาทองตลาดโดยประหยัด)  ตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1555 ลง

วันท่ี 22 มีนาคม 2560 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะ คาใชสอย วัสด ุและคา

สาธารณูปโภค (กองชาง)  

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร ซ่ึงแยกเปน 3 ประเภท ดังนี้  

1.วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดชํารุดเสียหาย ไม

สามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไมคุมคา เชน แผน

หรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ  
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2. วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอม

สิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไม

คงสภาพเดิม เชน อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette ,Floppy Disk , 

Removable Disk ,Compact Disc ,Digital Video Disc ,Flash Drive) เ

ทปบันทึกขอมูล 

(ReelMagnetic Tape,Cassette Tape,Cartridge Tape) หัวพิมพหรือ

แถบพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบ

เลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ (สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ

เม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม) 

3.วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบ

หรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพ

ดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบํารุงปกติหรือคาซอมกลาง เชน หนวย

ประมวลผล ฮารดดิสกไดนร ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระ

หรือแปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด(Main Board) เมมโมรี่ซิป

(Memor Chip) เชน RAM คัตซีทฟดเตอร(Cut Sheet Feeder) เมาส

(Mouse) พรินเตอรสวิตซ่ิงบอกซ(Printer Switching Box) เครื่องกระจาย

สัญญาณ(Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card, 

Lan Card,Anti virus Card ,Sound Card) เปนตนเครื่องอานและบันทึก

ขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต(Diskette) แบบฮารดดิสต

(Hard Disk) แบบซีดีรอม(CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปน

ตน ฯลฯ   

-ตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1555 ลง

วันท่ี 22 มีนาคม 2560 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะ คาใชสอย วัสด ุและคา

สาธารณูปโภค (กองชาง)    

 



-65- 
 

   
วัสดุสํารวจ จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํารวจ ซ่ึงแยกเปน 3 ประเภท ดังนี้  

1.วัสดุคงทน ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดชํารุดเสียหาย ไม

สามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไมคุมคา เชน แผน

หรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ  

2. วัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอม

สิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไม

คงสภาพเดิม เชน อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette ,Floppy Disk , 

Removable Disk ,Compact Disc ,Digital Video Disc ,Flash Drive) เ

ทปบันทึกขอมูล (ReelMagnetic Tape,Cassette Tape, 

Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก

สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ (สิ่งของ

ท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมด แปรสภาพ หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม) 

3.วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีใชเปนอุปกรณประกอบ

หรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหกลับคืนสภาพ

ดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบํารุงปกติหรือคาซอมกลาง เชน หนวย

ประมวลผล ฮารดดิสกไดนร ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระ

หรือแปนพิมพ(Key Board) เมนบอรด(Main Board) เมมโมรี่ซิป

(Memor Chip) เชน RAM คัตซีทฟดเตอร(Cut Sheet Feeder) เมาส

(Mouse) พรินเตอรสวิตซ่ิงบอกซ(Printer Switching Box) เครื่องกระจาย

สัญญาณ(Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card, 

Lan Card,Anti virus Card ,Sound Card) เปนตนเครื่องอานและบันทึก

ขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต

(Hard Disk) แบบซีดีรอม(CD-ROM) แบบออพติคอล(Optical) เปน

ตน ฯลฯ   

-ตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 
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-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1555 ลง

วันท่ี 22 มีนาคม 2560 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะ คาใชสอย วัสด ุและคา

สาธารณูปโภค (กองชาง)    

   
คาสาธารณูปโภค รวม 1,000 บาท 

   
คาบริการไปรษณีย จํานวน 1,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณัติ คาซ้ือดวงตาไปรษณี 

ยากร ฯลฯ (กองชาง) 
      

  
งบลงทุน รวม 40,500 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 40,500 บาท 

   
ครุภัณฑสํานักงาน       

    
จัดซ้ือเกาอ้ีปฏิบัติงาน จํานวน 13,500 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีแบบมีพนักพิงหลังสูง มีโชคปรับระดับสูง -

 ต่ํา จํานวน 3 ตัว ราคาตัวละ 4,500 บาท ตั้งตามราคาท่ีสืบไดใน

ทองตลาด เพ่ือความจําเปนในการใชงาน  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 18 ลําดับท่ี 2 (กองชาง) 

      

    
จัดซ้ือโตะปฏิบัติงาน จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะปฏิบัติงาน ขนาดไมนอย

กวา 120 x 60 x 70 ซม. จํานวน 1 ตัว ราคาตัวละ 5,000 บาท ตั้งตาม

ราคาท่ีสืบไดในทองตลาด เพ่ือความจําเปนในการใชงาน  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 18 ลําดับท่ี 3 (กองชาง) 

      

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

    
จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล จํานวน 22,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับ

ประมวลผล จํานวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

1) มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกน

หลัก (4 core) จํานวน 1 หนวย โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือ

ดีกวา ดังนี้ 

   1.1 ในกรณีท่ีมีหนวยความจํา แบบ Cache Memory รวมใน

ระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 4 MB ตองมีความเร็วสัญญาณ

นาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 2.3 GHz และมีหนวยประมวลผลดาน
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กราฟก (Graphics Processing Unit) ไมนอยกวา 10 แกน หรือ 

    1.2 ในกรณีท่ีมีหนวยความจํา แบบ Cache Memory รวมใน

ระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 6 MB ตองมีความเร็วสัญญาณ

นาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 1.8 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกา

ไดในกรณีท่ีตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง 

2) มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา ขนาดไมนอย

กวา 8 GB 

3) มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอย

กวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอย

กวา 250 GB จํานวน 1 หนวย 

4) มีจอภาพท่ีรองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,366 x 768 Pixel และมี

ขนาดไมนอยกวา 12 นิ้ว 

5) มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอย

กวา 3 ชอง 

6) มีชองเชื่อมตอแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

7) มีชองเชื่อมตอระบบ

เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ

ดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

8) สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-

Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth 

-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ

คอมพิวเตอร กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 1 (กองชาง) 

 
งานไฟฟาถนน รวม 4,003,500 บาท 

  
งบลงทุน รวม 4,003,500 บาท 

   
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 4,003,500 บาท 

   
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       

    
คาจางออกแบบ จางควบคุมงานท่ีจายใหแกเอกชนหรือนิติบุคคล จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาออกแบบ คาควบคุมงานท่ีจายใหแก เอกชน นิติ

บุคคล หรือบุคคลภายนอก เพ่ือใหไดมาซ่ึงสิ่งกอสราง ฯลฯ (กองชาง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
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คาชดเชยการปรับราคา (คา K) จํานวน 99,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาชดเชยคากอสรางตามสัญญาแบบปรับราคา

ได (คา K) ใหแกผูประกอบการอาชีพงานกอสรางท่ีทําสัญญาแบบปรับ

ราคาใหกับองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

-เปนไปตามหนังสือวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว110 ลง

วันท่ี 5 มีนาคม 2561 (กองชาง) 

      

    
โครงการกอสรางถนน คสล. สายบาน นายสมวงศ - หนองกระจับ หมูท่ี 1 จํานวน 484,000 บาท 

      

  -โดยกอสรางถนน คสล. กวาง 4.00 เมตร ยาว 230.00 เมตร  

หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร คสล. ไมนอยกวา   

920.00 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุกกวางขางละ  0.25 เมตร  

พรอมติดตั้งปายโครงการจํานวน 1 ปาย  

รายละเอียดตามแบบองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อํานาจใหแก อปท. พ.ศ. 2542  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 5 ลําดับท่ี 3 (กองชาง) 

      

    
โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยบานนางแปว หมูท่ี 3 จํานวน 387,000 บาท 

      

  -โดยกอสรางถนนคสล. กวาง 4.00 เมตร ยาว 180.00 เมตร  

หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร คสล. ไมนอยกวา 720.00 ตาราง

เมตร ไหลทางหินคลุกกวางขางละ 0.50 เมตร พรอมติดตั้งปายโครงการ

จํานวน 1 ปาย รายละเอียดตามแบบองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อํานาจใหแก อปท. พ.ศ. 2542  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง (ครั้ง

ท่ี 1/2563) หนาท่ี 4 ลําดับท่ี 8 (กองชาง) 

      

    
โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยสนามกีฬาหนองจอม หมูท่ี 4 จํานวน 322,000 บาท 

      

  -โดยกอสรางถนน คสล. กวาง 5.00 เมตร ยาว 120.00 เมตร 

 หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร คสล. ไมนอยกวา 600.00 ตาราง

เมตร ไหลทางหินคลุกกวางขางละ 0.25 เมตร  
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พรอมติดตั้งปายโครงการจํานวน 1 ปาย รายละเอียดตามแบบองคการ

บริหารสวนตําบลปราณบุรี 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อํานาจใหแก อปท. พ.ศ. 2542  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง (ครั้ง

ท่ี 1/2563) หนาท่ี 3 ลําดับท่ี 6 (กองชาง) 

    
โครงการกอสรางรั้วคอนกรีตเสริม เหล็ก สํานักงาน อบต. จํานวน 650,000 บาท 

      

  -โดยกอสรางรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก ยาวรวม 250 ม. พรอมติดตั้งปาย

โครงการจํานวน 1 ปาย รายละเอียดตามแบบองคการบริหารสวนตําบล

ปราณบุรี 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อํานาจใหแก อปท. พ.ศ. 2542  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง (ครั้ง

ท่ี 1/2563) หนาท่ี 6 ลําดับท่ี 14 (กองชาง) 

      

    
โครงการกอสรางลานเอนกประสงค คสล. (ดานหลัง อบต.) จํานวน 692,500 บาท 

      

  -โดยกอสรางลานเอนกประสงค คสล. พ้ืนท่ีไมนอยกวา 985 ตร.ม. พรอม

ระบบระบายน้ํา พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 1 ปาย รายละเอียดตาม

แบบองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อํานาจใหแก อปท. พ.ศ. 2542  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 18 ลําดับท่ี 4 (กองชาง) 

      

    
โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุกซอยบานนายประมวล - ชางบอล หมูท่ี 4 จํานวน 173,000 บาท 

      

  -โดยลงหินคลุกขนาด กวาง 3.50 เมตร ยาว 200.00 เมตร  

หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร ปริมาณหินคลุกไมนอยกวา 152.00 ลบ.ม. พรอม

ติดตั้งปายโครงการ จํานวน 1 ปาย รายละเอียดตามแบบองคการบริหาร

สวนตําบลปราณบุรี 
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-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อํานาจใหแก อปท. พ.ศ. 2542  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2/2563) หนาท่ี 7 ลําดับท่ี 17 (กองชาง) 

    
โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุกสายไรนายสัมพันธ หมูท่ี 7 จํานวน 493,000 บาท 

      

  -โดยลงหินคลุกขนาด กวาง 5.00 เมตร ยาว 800.00 เมตร  

หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร ปริมาณหินคลุกไมนอยกวา 848.00 ลบ.ม. พรอม

ติดตั้งปายโครงการจํานวน 1 ปาย รายละเอียดตามแบบองคการบริหาร

สวนตําบลปราณบุรี 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อํานาจใหแก อปท. พ.ศ. 2542  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง (ครั้ง

ท่ี 1/2563) หนาท่ี 5 ลําดับท่ี 11 (กองชาง) 

      

    
โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายขางบานนางเอ้ือมพร หมูท่ี 3 จํานวน 114,000 บาท 

      

  -โดยลงลูกรังขนาด กวาง 4.00 เมตร ยาว 290.00 เมตร  

หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร ปริมาณลูกรังไมนอยกวา 249.00 ลบ.ม.  

พรอมติดตั้งปายโครงการจํานวน 1 ปาย รายละเอียดตามแบบองคการ

บริหารสวนตําบลปราณบุรี 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อํานาจใหแก อปท. พ.ศ. 2542  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง (ครั้ง

ท่ี 1/2563) หนาท่ี 3 ลําดับท่ี 5 (กองชาง) 

      

    
โครงการวางทอระบายน้ํา สายบานนายสมบูรณ - เขตรถไฟ หมูท่ี 2 จํานวน 489,000 บาท 

      

  -โดยวางทอระบายน้ํา คสล. ขนาด 0.40 เมตร พรอมบอพักน้ํา คสล. ยาว

ไมนอยกวา 250.00 เมตร พรอมติดตั้งปายโครงการ

จํานวน 1 ปาย รายละเอียดตามแบบองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
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-เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อํานาจใหแก อปท. พ.ศ. 2542  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เปลี่ยนแปลง (ครั้ง

ท่ี 1/2563) หนาท่ี 2 ลําดับท่ี 2 (กองชาง) 
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 580,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 580,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 580,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาชุมชน จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการขององคการบริหาร

สวนตําบล เชน คาเอกสาร อาหารพรอมเครื่องดื่ม คาตอบแทน

วิทยากร ฯลฯ    

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

 หนาท่ี 64 ลําดับท่ี 1 (กองสวัสดิการสังคม) 

      

    
โครงการครอบครัวแรลลี่และแหลงเรียนรูทองถ่ิน จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการครอบครัวแรลลี่และแหลงเรียนรู

ทองถ่ิน ป 11 ในการดําเนินการตามโครงการขององคการบริหารสวน

ตําบล  เชน คาเอกสาร อาหารพรอมเครื่องดื่ม คาตอบแทน

วิทยากร ฯลฯ    

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

 หนาท่ี 64 ลําดับท่ี 1 (กองสวัสดิการสังคม)  

      

    
โครงการพัฒนาทักษะหลากอาชีพ จํานวน 100,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดฝกอบรม/ศึกษาดูงาน คาอาหาร คาอาหารวาง คา

เครื่องดื่ม  คาตอบแทนวิทยากร คาพาหนะ คาวัสดุอุปกรณ  และอ่ืน ๆ  ท่ี

เก่ียวของในโครงการฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
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จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 70 ลําดับ

ท่ี 7 (กองสวัสดิการสังคม) 

    
โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการองคกรชุมชนตําบลปราณบุรี จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการขององคการบริหาร

สวนตําบล  เชน คาเอกสาร อาหารพรอมเครื่องดื่ม คาตอบแทน

วิทยากร ฯลฯ    

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

 หนาท่ี 64 ลําดับท่ี 1 (กองสวัสดิการสังคม)  

      

    
โครงการพัฒนาศักยภาพชมรมผูสูงอายุตําบลปราณบุรี จํานวน 150,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดฝกอบรม/ศึกษาดูงาน คาอาหาร คาอาหารวาง คา

เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาพาหนะ คาวัสดุอุปกรณ  และอ่ืน ๆ  ท่ี

เก่ียวของในโครงการฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

หนาท่ี 65 ลําดับท่ี 2 (กองสวัสดิการสังคม) 

      

    
โครงการสงเสริมสภาเด็กและเยาวชน จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการขององคการบริหาร

สวนตําบล  เชน คาเอกสาร อาหารพรอมเครื่องดื่ม คาตอบแทน

วิทยากร ฯลฯ    

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

หนาท่ี 69 ลําดับท่ี 4 (กองสวัสดิการสังคม) 
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โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาศักยภาพสตรีและแกนนําหมูบาน จํานวน 300,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดฝกอบรม/ศึกษาดูงาน คาอาหาร คาอาหารวาง คา

เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาพาหนะ คาวัสดุอุปกรณ  และอ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวของในโครงการฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

หนาท่ี 69 ลําดับท่ี 3 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 90,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
โครงการจัดการแขงขันกีฬาประจําตําบล จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการจัดการแขงขันกีฬา เชน คาวัสดุ

อุปกรณตางๆ คาปายประชาสัมพันธ คาจางเหมาตางๆ คาอาหาร และ

เครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนท่ีใชในการจัดโครงการดังกลาว  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 58 ลําดับ

ท่ี 7 (กองการศึกษาฯ) 

      

    
โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ จํานวน 60,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายคาใชจายตามโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติเพ่ือจายเปนคา

จัดกิจกรรมวันเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ อบต.ปราณบุรี

เชน คาอาหาร เครื่องดื่มสําหรับผูดําเนินการ และผูเขารวมกิจกรรม  คา

วัสดุกีฬาพ้ืนบานท่ีใชในการแขงขันกีฬาพ้ืนบาน  คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน

สําหรับจัดกิจรรม  และจัดซ้ือสิ่ง ของสําหรับเด็ก เชน  สมุด ปากก

กา ดินสอ ขนม ของใชอ่ืนท่ีจําเปน ฯลฯสนับสนุนการจัดกิจกรรมวันเด็ก

ใหแกโรงเรียน 
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 58 ลําดับ

ท่ี 8 (กองการศึกษาฯ) 

   
คาวัสดุ รวม 10,000 บาท 

   
วัสดุกีฬา จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกีฬา  ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดย

สภาพมีลักษณะคงทน  แตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  หรือเม่ือ

นําไปใชงานแลวเกิดชํารุดเสียหาย  ไมสามารถซอมแซมใหใชงานได

ดังเดิม  หรือซอมแซมแลวไมคุมคา  เชน หวงยาง  ลูกฟุตบอล  ลูก

ปงปอง  ไมตีปงปอง  ลูกแชรบอล  ไมแบดมินตัน  ไมเทนนิส  ลูก

เทนนิส  เชือกกระโดด  ดาบสองมือ  ตะกรอ  ตะกรอหวายแชรบอล  ตา

ขายกีฬา เชน  ตาขายตะกรอ  นกหวีด  นาฬิกาจับเวลา  นวม  ลูกทุม

น้ําหนัก  เสาตาขายกีฬา  เชน  เสาตาขายวอลเลยบอล  หวงบาสเก็ตบอล

เหล็ก  ฯลฯ  ของกองการศึกษาฯ   

-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลง

วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/

ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ี

จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลง

วันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการ

พิจารณางบประมาณรายจายประจําปท่ีเบิกจายในลักษณะคาใช

สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค      

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0444 ลง

วันท่ี 24 มกราคม 2561 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑการเขียนรายละเอียด

คําชี้แจงงบประมาณ 
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 210,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 210,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 210,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง จํานวน 50,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการจัดงานวันลอยกระทง เชน คาของขวัญของ

รางวัล คาจางเหมาบริการ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ

ตาง ๆ ท่ีอุปกรณการเลนเกมส และกิจกรรมตางๆ คาปาย คาตกแตง

สถานท่ี และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของในการโครงการจัดงานวันลอย

กระทง  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 75 ลําดับ

ท่ี 3 (กองการศึกษาฯ)      

      

    
โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต จํานวน 80,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต  คาอาหาร คา

เครื่องดื่ม คาพิธีการ คาของขวัญ คาวุฒิบัตร  คาตอบแทนวิทยากร  คาเชา

เครื่องขยายเสียง คาติดตั้งเต็นท คาวัสดุอุปกรณ และอ่ืน ๆ คาวัสดุอุปกรณ

ตาง ๆ อุปกรณการเลนเกมส และกิจกรรมตางๆ คาปาย   ท่ีเก่ียวของใน

การจัดงานประเพณีสงกรานต   

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 75 ลําดับ

ท่ี 2 (กองการศึกษาฯ)    

      

    
โครงการสงเสริมกิจกรรม วันเขาพรรษา จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสงเสริมกิจกรรมวันเขาพรรษา เชน คาจาง

เหมาบริการ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ คาปาย คา

ตกแตงสถานท่ี และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามความจําเปน  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
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-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 75 ลําดับ

ท่ี 4 (กองการศึกษาฯ)      

    
โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมโรงเรียนวิถีพุทธ จํานวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมโรงเรียนวิถี

พุทธ คาวิทยากร คาของขวัญของรางวัล คาจางเหมาบริการ คาอาหารและ

เครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ อุปกรณการเลนเกมส และกิจกรรมตางๆ 

คาปาย คาตกแตงสถานท่ี และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามความจําเปน 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 75 ลําดับ

ท่ี 5 (กองการศึกษาฯ)    

      

    
โครงการอบรมธรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต จํานวน 40,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการอบรมธรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต คา

วิทยากร คาของขวัญของรางวัล คาจางเหมาบริการ คาอาหารและ

เครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ อุปกรณการเลนเกมส และกิจกรรมตางๆ 

 คาปาย คาตกแตงสถานท่ี และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามความจําเปน 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 75 ลําดับ

ท่ี 6 (กองการศึกษาฯ) 
 

      

แผนงานการเกษตร 

 
งานสงเสริมการเกษตร รวม 55,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 55,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 45,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    
โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ จํานวน 15,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายโครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ เชน คาจัดซ้ือ 

วัสดุ คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาปายประชาสัมพันธ คา 

วิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัด 

งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาของ
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องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 54 

 ลําดับท่ี 3 (สํานักงานปลัด)  

    

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพพระ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

จํานวน 15,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายโครงการ เชน คาจัดซ้ือวัสดุ คาอาหาร คาเครื่องดื่ม 

คาอาหารวาง คาปายประชาสัมพันธ คาวิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวของ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัด 

งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม (ครั้ง

ท่ี 2) หนาท่ี 10 ลําดับท่ี 2 (สํานักงานปลัด) 

      

    
โครงการอนุรักษพิทักษสิ่งแวดลอม จํานวน 15,000 บาท 

      

  -เพ่ือเปนคาใชจายโครงการอนุรักษพิทักษสิ่งแวดลอม เชน คาจัดซ้ือ 

วัสดุ คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาปายประชาสัมพันธ คา 

วิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัด 

งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 54 

 ลําดับท่ี 4 (สํานักงานปลัด) 

      

   
คาวัสดุ รวม 10,000 บาท 

   
วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซ้ือวัสดุการเกษตร เชน คาพันธุพืช  

คาพันธุไมดอกไมประดับ ปุย น้ํายาเคมีปองกัน และกําจัดศัตรูพืช หรือ

สัตว หรือเครื่องมือการเกษตร เชน จอบ เสียม ฯลฯ ตามความ

จําเปน (สํานักงานปลัด) 
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แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 7,940,700 บาท 

  
งบกลาง รวม 7,940,700 บาท 

   
งบกลาง รวม 7,940,700 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 170,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสังคม ในอัตรารอยละหา พรอม

กับหักคาตอบแทนของพนักงานจางสงสมทบในอัตราเดียวกัน โดยถือ

ปฏิบัติตามหนังสือสํานัก ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/

ว9 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2557  พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.

2533 และหนังสือ สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด 

ท่ี มท 0809.5/81 ลงวันท่ี  10 กรกฎาคม 2557  และหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3842 ลงวนัท่ี 

30 มิถุนายน  2563 ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 15,700 บาท 

      

  -เพ่ือจายตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533  และ

พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 และหนังสือกรม

สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุดท่ีมท 0808.2/ว41762 ลง

วันท่ี มท 0808.2/ว1620 ลงวันท่ี 20 เมษายน  2562   และหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3842 ลงวนัท่ี  

30 มิถุนายน  2563 ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

      

   
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จํานวน 150,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลปราณบุรี โดยยึด

หลักการประชาชนออม 1 สวน องคกรปกครองสวนทองถ่ินสมทบ 

1 สวน และรัฐบาล 1 สวน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี   

มท 0891.4/ ว 2502 ลงวันท่ี  20  สิงหาคม  2553  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 61 ลําดับ

ท่ี 4 (กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 5,500,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุท่ีมีอายุ 60 ป

บริบูรณข้ึนไป ท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา

ดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวน
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ทองถ่ิน พ.ศ.2552 และไดข้ึนทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไวกับองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินไวแลว โดยจายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบ

ข้ันบันได เวนแตในสวนของเงินเพ่ิมท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ดําเนินการตามขอ 18 (2) แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

จายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ท่ีไดดําเนินการมากอนใชฐานขอมูลจํานวนผูสูงอายุ

ตามประกาศบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2563  โดยคํานวณจากอัตราเฉลี่ยการเพ่ิมข้ึน 3 ป

ยอนหลัง และขอมูลจํานวนผูสูงอายุท่ีไดบันทึกในระบบสารสนเทศการ

จัดการฐานขอมูลเบี้ยยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจากประกาศ

บัญชีรายชื่อฯ โดยดําเนินการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุใหถือปฏิบัติตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพ

ผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2559 รวมถึง

หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของเปนการดําเนินการตามภารกิจถาย

โอน มาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย

อํานาจฯ พ.ศ.2542  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 61 ลําดับ

ท่ี 2 (กองสวัสดิการสังคม) 

   
เบี้ยยังชีพคนพิการ จํานวน 1,400,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการใหแกคนพิการ

ท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑท่ีกําหนด ท่ีไดแสดงความจํานงโดยการขอข้ึน

ทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบี้ยความพิการไวกับองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน แลว ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2557 เวนแต

ในสวนของเงินเพ่ิมท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการตาม

ขอ 18 (2) แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะห

เพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ท่ีไดดําเนินการ

มากอน โดยใชฐานขอมูลจํานวนคนพิการตามประกาศบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิ

รับเงินเบี้ยความพิการ ประจําปงบประมาณ 2563 โดยคํานวณจากอัตรา

เฉลี่ยการเพ่ิมข้ึนสามปยอนหลัง และขอมูลจํานวนคนพิการท่ีไดบันทึกใน

ระบบสารสนเทศการจัดการฐานขอมูลเบี้ยยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินจากประกาศบัญชีรายชื่อ โดยดําเนินการจายเงินเบี้ยความพิการให

ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงิน

เบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฉบับท่ี 2 พ.ศ.

2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ เปนการดําเนินการตามภารกิจถาย
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โอน มาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติกําหนด แผนและข้ันตอนการกระจาย

อําานาจฯ พ.ศ.2542 คนละ 800 บาท จํานวน 12 เดือน (โครงการ

สนับสนุนการเสริมสรางสวัสดิการทาง สังคมใหแกผูพิการหรือทุพพลภาพ)

ท่ีไดรับการอนุมัติตามระเบียบฯ ปรากฏในดานการดําเนินงานอ่ืน  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 61 ลําดับ

ท่ี 3 (กองสวัสดิการสังคม) 

   
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 150,000 บาท 

      

  -เพ่ือดําเนินการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส  ใหแกผูปวยเอดสท่ีแพทย

รับรองและทําการวินิจฉัยแลว และมีความเปนอยูยากจน หรือทอดท้ิงขาด

ผูอุปการะดูแลไมสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเอง โดยผูปวยเอดสท่ีมี

สิทธิจะไดรับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาทตอเดือน ครบท้ัง 12 เดือน และ

ตามเปนการดําเนินการตามภารกิจถายโอนมาตรา16 แหงพระราชบัญญัติ

แผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจฯ พ.ศ. 2542 และระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) หนาท่ี 61 ลําดับ

ท่ี 1 (กองสวัสดิการสังคม) 

      

   
สํารองจาย จํานวน 200,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายในกรณีท่ีไมสามารถคาดการณไดลวงหนาในกรณี

จําเปนหรือเพียงพอตอการเผชิญเหตุสาธารณภัยตลอดปโดยนําไปใชจาย

เพ่ือกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือบรรเทาปญหาความเดือดรอน

ของประชาชนเปนสวนรวม เพ่ือปฏิบัติตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0313.4/ว 667 ลง

วันท่ี 12 มีนาคม 2545 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4072 ลงวัน ท่ี 15 กรกฎาคม 2559 และ หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2559 

และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541 การอนุมัติใชเงินสํารองจายใหเปนอํานาจ

หนาท่ี ของนายกองคการบริหารสวนตําบล ตามระเบียบกระทรวง

มหาด ไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับ

ท่ี 2) พ.ศ. 2543 ขอ 19 (สํานักงานปลัด) 

      

   
รายจายตามขอผูกพัน       

    
(1) เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพอบต.ปราณบุรี (สปสช.) จํานวน 125,000 บาท 

      
  -เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือ

พ้ืนท่ีตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
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แหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ดําเนินงานและบริหารจัดการ ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน

หรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 ขอ 8 (3) สมทบเงินไมนอยกวารอยละ 50 กรณี 

รายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมรวมเงินอุดหนุน สูงกวา 20 ลาน

บาท โดยคํานวณจากคาบริการสาธารณสุขท่ีไดรับจากสํานักงาน

หลักประกันสุขภาพแหงชาติ  ตามจํานวนประชากรในพ้ืนท่ีตามขอมูล

ทะเบียนราษฎร  ของงบประมาณท่ีสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ

(สปสช.) เขต 5 ราชบุร ีจัดสรรมาให  (สํานักงานปลัด) 

   
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) จํานวน 230,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการบํานาญสวน

ทองถ่ิน (กบท.) และปฏิบัติตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

มาก ท่ี มท 0808.2/2989 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2560 ซักซอมแนวทาง

การจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 ขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน และหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวนทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว

34 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2562 
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ขอบัญญัต ิ

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 

 
 

 

ของ 

 
 

องคการบริหารสวนตําบลปราณบุร ี

อําเภอปราณบุร ีจังหวดัประจวบครีีขันธ 
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ประกาศองคการบริหารสวนตาํบลปราณบุร ี

เรื่อง การตราขอบัญญตัิงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

 
 

  ตามมติท่ีประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี ในคราวประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ประจําป 
2563 ครั้งท่ี 1 เมื่อวันท่ี 4 สิงหาคม 2563 และครั้งท่ี 2 เมื่อวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 มีมติเห็นชอบรางขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และนายอําเภอปราณบุรีไดพิจารณาเห็นชอบใหตราขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เรียบรอยแลว น้ัน 
 

  อาศัยอํานาจตามมาตรา 87 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2546 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2541 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2543 ขอ 39 องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีจึงประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบทายประกาศฉบับน้ี 
 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี   16  เดือนกันยายน  พ.ศ. 2563 
 
 

 
 

(นายสังวร  มุงดี) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลปราณบุร ี

 
 
 

 


